FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA —

CNPJ 14.706.049/0001/79 '

Av. Pedro Alvares Cabral, n°140 - Fone: (38) 3821-2406
CEP: 39.440-000 — B. Veredas — Janalba/MG

Rubrica:

FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA
EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO DA AREA DE MEDICA N°. 00015/2017

PREAMBULO

A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, com denominacdo geral de
“HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA”, autorizada pela Lei Municipal n° 1.932, de 03 de
novembro de 2011, instituida por Escritura Publica lavrada no Servico de Registro de
Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas, Tabelionato - da Comarca de
Janauba, Estado de Minas Gerais, em 25 de novembro de 2011, Fundacéo Publica, dotada
de personalidade juridica de direito publico privado, constituida sem fins lucrativos e por
prazo indeterminada, inscrita no CNPJ sob n°. 14.706.049/0001-79, com sede na Av.
Pedro Alvares Cabral, 140, bairro Veredas, Janauba/MG, CEP 39.440-00, neste ato
representado por seu Diretor Geral, Sr. Bruno Ataide Santos, torna publico que promover4,
em condi¢cdes enunciadas neste Edital, processo de Credenciamento de Pessoa Juridica
na area meédica e contratacdo, para prestar servicos no HOSPITAL REGIONAL DE
JANAUBA — doravante denominado HOSPITAL REGIONAL, na forma estatuida pela Lei

n.° 8.666 e demais dispositivos legais aplicaveis.

Observacdo: O credenciamento ficara aberto por todo o exercicio de 2017,
para garantir a ampla abrangéncia dos prestadores de servi¢os, no atendimento do

interesse desta Fundagao.
1. DO OBJETO

No cumprimento das atribuicbes do Diretor Geral, atendendo aos interesses da
Fundacao Hospitalar de Janauba em dar plena continuidade aos servigos prestados pelo
Hospital Regional, resolve, nos moldes da legislacdo vigente, promover processo licitatorio
para CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA
MEDICA, para suprir a demanda e manter o atendimento dos usuarios da rede SUS da

Microrregido. (regido de saude Janauba/Monte Azul).
2. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1.A contrata¢@o dos servicos médicos serd efetuada em conformidade com os
servicos ofertados a populagéo pela FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA, trata-se de
uma modalidade de licitacdo inexigivel diante da impossibilidade de concorréncia; sendo
imprescindivel a fixacdo de tabela de precos (demarcada nos valores praticados na
microrregido) que remunerardo 0s servicos prestados, as condicbes e prazos para
pagamento, mediante repasse do Sistema Unico de Saude — SUS. Obedecendo-se as
especialidades e os limites maximos de Plantdes mensais, conforme ANEXO | e ANEXO Il
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do termo de referente deste edital.

3. DESCRIGCAO DOS SERVIGOS A SEREM PRESTADOS:

3.1.Todos os servicos aos usuarios do Hospital Regional de Janauba serdo
ofertados 100% SUS, e os profissionais médicos deverédo ser credenciados pelas regras do
direito publico e em conformidade com plano assistencial aprovado pela Diretoria da
instituicdo (ANEXO I) e a tabela financeira de balizamento de servigcos médicos (ANEXO 1)

em anexo no termo de referencia deste edital.

3.2.A tabela financeira de referencia embasa-se nos aspectos praticos dos servicos
prestados pelo Hospital Regional, e as remuneracfes dos plantdes seguem os pardmetros
dos valores praticados nos servigos hospitalares circunvizinhos deste municipio de
Janauba. Observa, pois, os valores praticados no ambiente macro, entretanto também

referenciado pela realidade financeira da propria Fundagéo Hospitalar.

3.3.Fica estabelecido que a tabela tenha validade de 12 (doze) meses, nao
podendo sofrer alteragbes durante este periodo; sendo que toda e qualquer alteracdo
devera obedecer a média ponderada dos pregos praticados na regido e devera ser
precedida de aprovacdo do Conselho Curador do Hospital Regional de Janalba, nos

termos legais.
3.1 — PLANO ASSISTENCIAL
3.1.1. PRONTO SOCORRO:

A Unidade de Pronto Socorro deverd obedecer a Resolucdo CFM n° 1451/95,

normas no Ministério da Saude e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 02 (dois)
médicos atuando presencialmente e concomitantemente em regime de plantdo minimo de
06 (seis) horas corridas, e 01 (um) médico horizontal atuando 04 (quatro) horas diarias
presenciais de 07h00min as 11h00minh, e presencial nos demais 140 (cento e quarenta)

horas semanais, com escala definida pela empresa prestadora do servico.
3.1.1.1. Médico plantonista Pronto Socorro

1 Qualificacdo minima: Médico — Formacdo (graduacdo) médica, inscricdo
CRM.

1 Atribuices:
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1. Prestar plantdo de assisténcia a demanda de pronto socorro, com obrigagdo de

organizagdo do ambiente de atendimento e interag8o adequada da equipe multidisciplinar;

2. Pronto atendimento de pacientes conforme classificacdo de risco (protocolo de
Manchester), obedecendo as escalas de gravidade e o tempo médio de espera pertinente

a cada caso;

3. Atendimento de paciente em agravo agudo da saude conforme a resolugao
CFM n° 1451/95;

4. Atender as reavaliacGes diarias, com prescricdo e evolucdo de pacientes em
observagdo/aguardando transferéncia ou vaga para internagdo, quando estes estiverem no

Pronto Socorro;

5. Realizar internacdo de pacientes de acordo com os fluxogramas assistenciais

da instituicao;

6. Encaminhamento de pacientes criticos para a Unidade de Terapia Intensiva do
Hospital Regional ou para outra Unidade Hospitalar apds estabilizacdo do quadro clinico,
utilizando o Sistema de Regulagdo de Interna¢bes de Urgéncia/Emergéncia (SUS - facil),

responsavel pela autorizacéo, pela regulacéo, pelo controle de disponibilidade de leitos;

7. Realizar atendimento de intercorréncias, urgéncias e emergéncias de pacientes
internados nas enfermarias, quando solicitado. Acompanhando e evoluindo conforme o

Ccaso;

8. Preencher de forma adequada e completa os formularios da Instituicao, tais

como AlH, FAA, dentre outros;
9. Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ;

10. Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulagdo de leitos do
Estado de Minas Gerais através do Sistema SUS — F&cil, disponibilizando todas as

informacdes necessérias para continuacdo do tratamento e efetivacao da transferéncia.

11. Preencher e assinar Declaracdo de Obito corretamente, sem rasuras em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a assinatura
da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos desse documento

de acordo com Manual de Expedicdo de Declaracdo de 6bito;

12. Descrever em prontudrio histdrico da doenga e todas as condutas realizadas no

paciente em tempo oportuno, dentro do turno do plantdo, com data, horario, carimbo e
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assinatura;

13. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situa¢cdes que merecam registro;

14. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos
firmados entre o hospital e instituicdes de ensino, participando de capacitacbes e

orientando os académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia;

15. Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

16. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescri¢cdo, encaminhamentos etc.
3.1.1.2 . Médico Horizontal Pronto Socorro

1 Qualificacdo minima — Formacao (graduagdo) em medicina, inscricdo no
CRM. Experiéncia minima de 01 (um) ano em urgéncia e emergéncia ou Terapia Intensiva.

1 Atribuicdes Médico Horizontal Pronto Socorro:

1. Montar e gerir a escala de plantdes do pronto socorro em parceria com as
empresas prestadoras de servicos;

2. Supervisionar as atividades da equipe médica no atendimento aos pacientes do
Pronto Socorro;

3. Organizar a equipe assistencial no Pronto Socorro.

4. Desenvolver atividades didaticas com os médicos do Pronto Socorro para uma
melhor conduc¢éo das atividades no setor;

5. Assistir e orientar os procedimentos médicos realizados no Pronto Socorro para
dar melhor resolubilidade no tratamento;

6. Garantir a integracdo da equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente;
7. Supervisionar as rotinas diarias dos médicos plantonistas;

8. Acompanhar controle estatistico e avaliar os indicadores de qualidade da

assisténcia no Pronto Socorro, considerando a resolubilidade no tratamento;

9. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que meregcam registro;



FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA —

CNPJ 14.706.049/0001/79 '

Av. Pedro Alvares Cabral, n°140 - Fone: (38) 3821-2406
CEP: 39.440-000 — B. Veredas — Janalba/MG

Rubrica:

FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAOBA
10. Preencher de forma adequada e completa os formularios da Instituicdo, tais

como AlH, FAA, dentre outros;

11. Garantir que o protocolo de Manchester seja respeitado, zelando para que a

ordem natural do processo seja cumprida.

12. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;
13. Efetuar a notificacdo compulsoéria de doencas;

14. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos
firmados entre o hospital e instituicdes de ensino, participando de capacitacbes e
orientando os académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia.

Coordenar as escalas dos académicos de medicina em estagio no HRJ.

15. Coordenar a atuacdo dos médicos residentes (quando houver) no Pronto
Socorro preencher e suas respectivas escalas.

16. Preencher e assinar a Declaracdo de Obito’ corretamente, sem rasuras ou
campos em branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos 0os campos desse

documento;

17. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) ou
sistema de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.
3.1.2 — UNIDADE CIRURGICA GERAL

A Unidade Cirargica devera obedecer a Resolugdo CFM n° 1451/95, normas no

Ministério da Saude e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico,
atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas presencial, apds acompanhamento diario
do pés-cirtrgico dos pacientes internados. Passagem de leito obrigatéria dentro do horario

de 07h00min e 17h00min horas diariamente.

3.1.2.1 — Médico Plantonista Cirurgiao Geral
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1 Qualificagcdo minima médico — Formacdo (graduagdo) medicina, inscricdo

CRM, habilitacdo para Cirurgia Geral.
1 Atribuicfes:

1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia no bloco cirdrgico do
Hospital;

2. Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos® conforme programacao estipulada
entre a empresa contratada e a diretoria do HRJ.

3. Atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no pés-
operatério, efetuar exames clinicos, emitir impressfes diagndsticas, prescrever
medicamentos, realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina, de

acordo com a especialidade e protocolos definidos pelainstituigdo.

4. Atendimento, quando solicitado pelo médico plantonista ou intensivista da UTI,
enfermarias das clinicas médicas e pronto socorro para realizagdo de avaliagdo cirlrgica, e

cirurgias de urgéncia e emergéncia, bem como eletivas nos pacientes internados.

5. Atendimento e acompanhamento na observacao e solicitacdo de transferéncia

de pacientes com doengas cirargicas sem condi¢des de resolu¢cdo no Hospital Regional,;

6. Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro
retorno de pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste ultimo

caso, remuneracgao ja inclusa no procedimento operatorio).
7. Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.

8. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais
como AlH, FAA, dentre outros;

9. Segquir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

10. Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do
Estado de Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as

informacdes necessdrias para continuagao do tratamento e efetivagdo da transferéncia.

11. Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirlrgica paciente em estagios
pré-operatorio e pos-operatério e acompanhamento de paciente com agravos pertencentes

a responsabilidade de profissional médico cirurgido que ainda nao configurem imediata
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necessidade de procedimento cirlrgico;

12. Preencher e assinar Declaragdo de Obito® corretamente, sem rasuras ou
campos em branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos desse

documento;

13. Prestar suporte ao paciente cirtrgico critico na sala de emergéncia do Pronto

Socorro.

14. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

15. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.;

16. Quando presencial o médico deverd estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor espaco de
tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervencédo cirargica e/ou definir

0 procedimento a ser adotado ao caso;
3.1.3 — UNIDADE CIRURGICA ORTOPEDICA

A Unidade Ortopédica devera obedecer a Portaria 880/2013 do Ministério da
Saude que define a estratégia de aumento do acesso aos Procedimentos Traumato-
ortopédicos de Média Complexidade no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), e a
Portaria GM/MS no 2.923, de 08 de junho de 1998, e a Portaria GM/MS n° 479, de 5 de
abril de 1999, que regulamentam os Sistemas Estaduais de Referéncia Hospitalar em

Atendimento de Urgéncias e Emergéncias.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico
atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas presencial, apés acompanhamento diario
do pés-cirtrgico dos pacientes internados. Passagem de leito obrigatéria dentro do horéario
de 07:00 e 17:00 horas diariamente.

3.1.3.1 — Médico Plantonista Ortopedista/Traumatologista

1 Qualificacdo minima médico — Formacao (graduacdo) médica, inscricdo
CRM, com especializacdo em Ortopedia/Traumatologia.

3 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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1 Atribuicfes:

1. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia em bloco cirdrgico do
Hospital.

2. Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos* conforme programacao estipulada
entre a empresa contratada e diretoria.

3. Atendimento e acompanhamento na observacao e solicitacdo de transferéncia
de pacientes com traumas cirlrgicos sem condicdes de resolucédo no Hospital Regional;

4. Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirargico-ortopédica paciente
em estagios pré-operatdrio e pds-operatdrio e acompanhamento de paciente com agravos
pertencentes a responsabilidade de profissional médico ortopedista que ainda nao
configurem imediata necessidade de procedimento cirirgico ortopédico;

5. Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro
retorno de pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste ultimo

caso, remuneracgao ja inclusa no procedimento operatorio).

6. Preencher e assinar Declaracdo de Obito® corretamente, sem rasuras ou
campos em branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos 0s campos desse

documento;

7. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais
como AlH, FAA, dentre outros;

8. Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

9. Inserir, quando necessério, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do
Estado de Minas Gerais através do Sistema SUS-F&cil, disponibilizando todas as

informacdes necessérias para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia.

10. Atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos pacientes internados
na clinica cirdrgica e pacientes egressos no pos-operatorio, efetuar exames clinicos, emitir
impress@es diagnosticas, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento,
aplicando recursos de medicina de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela
instituicao.
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11. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) ou

sistema de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.;

12. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

13. Zelar pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

14. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema
de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,

prescrigBes, encaminhamentos etc.

15. Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor espaco de
tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervengéo cirdrgica e/ou definir

0 procedimento a ser adotado ao caso;

3.1.4 — UNIDADE CIRURGICA VASCULAR

A Unidade Cirargica Vascular deverd obedecer a Resolucdo CFM n° 1451/95,

normas no Ministério da Saude e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01
(um) médico, atuando em escala didria presencial. Sem distincdo de periodo de

atendimento.

3.1.4.1 — Médico Cirurgiao Vascular

1 Qualificacdo Minima — Formacado (graduag¢do) médica, inscricdo CRM, com
especializacdo em Cirurgia Vascular.

1 Atribuictes:

1. Atendimento as cirurgias Vascular de urgéncia e emergéncia no bloco cirdrgico,
unidade de internacdo e UTI do Hospital;

2. Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos conforme programacédo estipulada

entre a empresa contratada e a diretoria.

3. Atendimento, acompanhamento na observacdo e solicitacdo de transferéncia
de pacientes com doencas cirdrgicas vasculares sem condi¢des de resolucdo no Hospital

Regional;
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4. Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirlrgica vascular paciente em

estagios pré-operatério e pés-operatério e acompanhamento de paciente com agravos
pertencentes a responsabilidade de profissional médico cirurgido vascular que ainda nao

configurem imediata necessidade de procedimento cirirgico;

5. Suporte ao paciente cirlirgico vascular critico na sala de emergéncia do Pronto
Socorro.

6. Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro
retorno de pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste Gltimo

caso, remuneracao ja inclusa no procedimento operatério);

7. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saude do HOSPITAL para

registro de todas as atividades de atendimento, prescrigdes, encaminhamentos etc.;
8. Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

9. Inserir, quando necessério, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do
Estado de Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as

informacdes necessérias para continuagdo do tratamento e efetivagcdo da transferéncia.
10. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

11. Presencial para a realizacéo de cirurgias de urgéncia e emergéncia vasculares

no Hospital Regional;

12. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

13. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais
como AlH, FAA, dentre outros;

3.1.5 - UNIDADE DE ANESTESIOLOGIA

A Unidade de Anestesiologia devera obedecer a resolucdo do CFM n° 1.802/06
gue dispde sobre a pratica do ato anestésico. A resolugcao do CFM n° 1.670/03 que dispde
sobe a sedagdo profunda. A resolucdo do CFM n° 1.246/88 que normatiza a
responsabilidade ético-disciplinar, zelando pelo cumprimento irrestrito da boa préatica
médica, sendo complementada pela Lei Federal n° 3.268/57, de 30 de setembro de 1957,
que dispde sobre os Conselhos de Medicina e as san¢des disciplinares a serem aplicadas

quando ocorrem infracdes ao Codigo de Etica Médica.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico

10
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atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas presencial.

3.1.5.1 — Médico Plantonista Anestesiologista

1 Qualificacdo Minima — Formacao (graduacédo) médica, inscricdo CRM, com
Especializacdo em anestesiologia.

1 Atribuicfes:

1. Atendimento pré-anestésico, anestésico e poOs-anestésico as cirurgias de
urgéncia e emergéncia, cirurgias eletivas e demais procedimentos pertinentes ao servico

hospitalar;

2. Realizar avaliagdo pré-anestésica dos pacientes internados na clinica médica

do HR, antes do agendamento da cirurgia no bloco cirargico do Hospital;

3. Ser responsavel por entregar o paciente na enfermaria ou UTI totalmente
estabilizado.

4. Realizar consultas ambulatoriais pré-cirirgicas conforme programacao
estipulada entre a empresa contratada e a diretoria;

5. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saude do hospital para

registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.;

6. Preencher de forma adequada e completa os formuléarios da instituicdo, tais

como AlH, FAA, dentre outros;

7. Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

8. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

9. Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor espaco de
tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervengéo cirargica e/ou definir

o procedimento a ser adotado ao caso;

3.1.6 — UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA — UTI

A Unidade de Terapia Intensiva — UTI devera obedecer a Resolugdo n° 07/2010 do
Ministério da Salde que Dispbe sobre os requisitos minimos para funcionamento de

Unidades de Terapia Intensiva e da outras providéncias.
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FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA
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Folha n2:
Rubrica:

FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA
Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com todos os profissionais
atuando presencialmente, conforme descrito a seguir:

3.1.6.1 — Responsavel Técnico Médico UTI

01 (um) profissional com carga horaria presencial minima de 12 (doze) horas

semanais diurnas e 148 (cento e quarenta e oito) horas semanais presenciais.

1 Qualificacao Minima: O RT deve ter titulo de especialista em Medicina
Intensiva para responder por UTI Adulto.

1 Atribuicbes:

1. Ser o responsavel técnico pelo servico, pela organizagdo da equipe e
implantacdo de protocolos;

2. Assegurar condic6es adequadas de trabalho e os meios imprescindiveis a uma
boa pratica médica na UTI;

3. Definir as condutas médicas assistenciais;

4. Elaboracdo de dados de qualidade assistencial da UTI;
5. Elaboracao de protocolos assistenciais;

6. Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.

7. Zelar pela manutengéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

8. Preencher de forma adequada e completa os formuldrios da instituicao.

9. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saude disponibilizado pela
SES/MG e ou pelo Hospital para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricdes, encaminhamentos etc.;
3.1.6.2 — Médico Diarista Rotineiro (Horizontal)

Minimo 01 (um) profissional com escala matutina e vespertina presencial todos os

dias da semana.

1 Qualificacdo Minima: O médico Horizontal deve ter titulo de especialista em

Medicina Intensiva com atuacdo em UTI Adulto.
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1 Atribuices:

1.Ser responsavel pelo servico para acompanhamento horizontal diario do

paciente, pela organizacdo da equipe e verificacdo das rotinas de atendimento;

2. Fornecer ao médico intensivista a histéria clinica atual e pregressa do paciente,
bem como idiossincrasias, alergias e outras particularidades, no momento da admisséo do

paciente na unidade;

3. Promover o acompanhamento horizontal diario do paciente discutindo sobre

mudancas de conduta ou opcao por novas abordagens diagndsticas ou intervencionistas.

Neste caso, comunicar pessoalmente ao médico plantonista da UTI e/ou a enfermeira o

plano terapéutico/diagndstico bem como mudancas relevantes na orientacéo/prescri¢ao;
4. Respeitar os critérios de indicacéo de internagéo e alta;
5. Obrigatoriamente revisar e assinar a prescricédo do dia;
6. Comunicar ao paciente e familiares o plano de atendimento e evolu¢ao;
7. Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.

8. Obedecer aos critérios de permanéncia de acompanhantes do paciente na

Unidade Intensiva;
9. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo.

10. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos
firmados entre o hospital e instituicdes de ensino, participando de capacitacdes e

orientando os académicos a cerca das atividades médicas sob sua competénciae.

11. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

12. Fazer uso do sistema informatizado ou sistema de gestdo em salde do
HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,

encaminhamentos etc.
3.1.6.3 — Médico plantonista UTI

01 (um) meédico atuando no minimo em escala de 06 (seis) horas presencial,

atendimento 24 horas por dia, 07 (sete) dias por semana.
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1 Atribuices:

1. Atendimento em regime de plantdo presencial em unidade de terapia intensiva,
com proibicdo expressa de auséncia do CTI durante o plantao.

2. Solicitar avaliacdo de médico especialista quando necessario ao caso especifico

do paciente em terapia intensiva, apds comunicacdo com o médico diarista rotineiro ou RT.

3. Avaliar a prescricdo de medicamentos e seu uso correto dentro do estabelecido
no protocolo de medicamentos da instituicao;

4. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao;

5. Preencher e assinar Declaragdo de Obito’ corretamente, sem rasuras ou campos
em branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos 0os campos desse

documento;
6. Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

7. Inserir, quando necessério, pacientes na Central de Regulagdo de Leitos do
Estado de Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as

informacdes necessérias para continuacdo do tratamento e efetivacdo datransferéncia.

8. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos
firmados entre o hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacbes e

orientando os académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia.

9. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

10. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema
de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricdes, encaminhamentos etc.

3.1.7 — UNIDADE DE CLINICA MEDICA

A Unidade de Clinica Médica devera obedecer a Portaria n® 2.395/11 do Ministério
as saude que Organiza o componente hospitalar da Rede de Atencao as urgéncias no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).
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Atendimento presencial do profissional Médico, com contingente diario de

03(trés) médicos clinicos atuando concomitantemente no Hospital para avaliagdo e
acompanhamento de pacientes internados em enfermaria clinica (Bloco I, G e H), de 07:00
as 13:00 horas, 07 (sete) dias por semana em escala a ser definida pela empresa
prestadora de servicos.

3.1.7.1 — Médico da Clinica Médica
1 Qualificagdo minima— Formacao (graduacéo) em medicina, inscricdo no CRM.
1 Atribuices:

1. Realizar o acompanhamento, evolugcdo e prescricdes de pacientes em leitos
clinicos, diariamente entre 07:00 e 13:00 horas, conforme programacao (nimero e tipo de

leito) definidos pelas diretoria;

2. Solicitar transferéncia de pacientes internados em enfermaria clinica para
outras unidades de tratamento intra-hospitalar ou para outras instituicdes hospitalares

conforme necessidade diante de limitacdo terapéutica no HRJ;

3. Determinar, justificadamente, a necessidade de o paciente internado ter

acompanhante durante o periodo de internacéo na clinica médica;
4. Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

5. Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do
Estado de Minas Gerais através do Sistema SUS facil, disponibilizando todas as

informacdes necessérias para continuagdo do tratamento e efetivagdo da transferéncia.

6. Por ocasido da alta, preencher o sumario em todos os seus campos. As altas
deverdo ser dadas até as 11 horas e entregues imediatamente ao setor responsavel

pelo controle e faturamento;

7. Observar o tempo de tratamento de acordo com o SIGTAP, justificando a longa

permanéncia no formulario especifico, a ser arquivado junto com o prontuario.
8. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo.

9. Preencher e assinar a Declaracdo de Obito® corretamente, sem rasuras ou
campos em branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a

assinatura da mesma, assim como as informacgdes registradas em todos os campos desse
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documento;

10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacdes que merecam registro;

11. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos
firmados entre o hospital e instituicdes de ensino, participando de capacitacbes e

orientando os académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia’®.

12. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

13. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema
de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricées, encaminhamentos etc.;
3.1.7.2 — Médico Horizontal Clinica Médica
1 Qualificagcdo minima— Formacao (graduag¢é@o) em medicina, inscricdo no CRM.
1 Atribuicbes:

1. Supervisionar as atividades da equipe médica no atendimento aos pacientes da
enfermaria.

2. Determinar, quando necessario, condutas médicas a serem implementadas nos
pacientes internados;

3. Desenvolver atividades didaticas com os médicos diaristas para uma melhor
producdo dos leitos, buscando uma maior rotatividade de pacientes para reducdo dos
custos hospitalares e dos riscos para 0s pacientes.

4. Assistir e orientar os procedimentos médicos realizados na enfermaria para dar
melhor resolubilidade no tratamento.

5. Garantir a integracdo da equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente;

6. Supervisionar as rotinas diarias dos médicos diaristas;

7. Supervisionar a evolugdo clinica dos pacientes internados e o tempo de
permanéncia médio, permitindo um melhor gerenciamento dos leitos;

8. Realizar alta hospitalar de pacientes quando se fizer necessario devido
impossibilidade do médico responsavel pelo caso ou quando for necesséario, apos
avaliacdo, atender as necessidades do paciente e da instituicao hospitalar;

9. Acompanhar os controles estatisticos e avaliar os indicadores de qualidade da
assisténcia na enfermaria, considerando a resolubilidade no tratamento;

10. Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situacbes que merecam
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registros;

11. Preencher de forma adequada e completa os formularios dainstituicao.

12. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

13. Coordenar a atuacdo dos médicos residentes (quando houver) na clinica
médica e suas respectivas escalas.

14. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos
firmados entre o hospital e instituicdes de ensino, participando de capacitacdes e
orientando os académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia™®.

15. Preencher e assinar a Declaracdo de 6bito" corretamente, sem rasuras ou
campos em branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e
assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos desse
documento;

16. Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema
de gestdo em saude do HOSPITAL, Para registro de todas as atividades de atendimento,

prescrigBes, encaminhamentos, etc.
3.1.8 — MEDICOS ESPECIALISTAS PARA SUPORTE AO ATENDIMENTO

3.1.8.1 - Médico Infectologista ou Médico clinico na impossibilidade de

especialista;
Necessidade — 01 (um) profissional.

Atendimento presencial de Segunda a Sexta-feira para andlise de demandas do
Servigo de Controle de Infeccdo Hospitalar. Carga Horaria total de 14 (quatorze) Horas

semanais com dedicacao exclusiva ao CCIH neste periodo.

1 Qualificagcdo minima: Nivel superior em medicina, inscricdio no CRM,
preferencialmente com habilitacdo em infectologia;

1 Atribuicfes:

1. Responder e responsabilizar-se pelas acfes do SCIH (Servico de controle de

infeccdo hospitalar).

2. Promover a educacao dos profissionais de saude do Hospital a respeito da

epidemiologia e dos procedimentos para controle das infec¢gfes hospitalares;

3. Proceder a investigacao epidemiolégica em colaboragdo com as equipes das
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unidades envolvidas e demais membros do SCIH;

4. Supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemiolégica dos

enfermeiros e assessorar tecnicamente este sistema;

5. Proceder a investigacao epidemioldgica de surtos ou suspeitas de surtos, em

colaboracdo com os demais membros do SCIH;
6. Recomendar os isolamentos nos pacientes com infec¢fes transmissiveis;
7. Assessorar o corpo clinico sobre a racionaliza¢do no uso de antimicrobianos;

8. Assessorar a Direcdo do Hospital sobre questfes relacionadas ao controle das

infeccdes hospitalares;

9. Atender avaliagfes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, UTI e clinicas

médicas e cirdrgicas;

10. Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos, juntamente com

0s demais membros da equipe;
11. Rever e normatizar os protocolos clinicos do HRJ.

12. Manter-se atualizado nas questdes relativas ao controle das infec¢cbes

hospitalares e ao uso de antimicrobianos;

13. Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratério de
bacteriologia as clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos

ou nao;
14. Cumprir e fazer cumprir as decisdes do SCIH;
15. Preencher de forma adequada e completa os formularios dainstituicao;

16. Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

17. Cumprir e fazer cumprir as determinacgfes da Portaria n°. 2.616 de 12 de maio
de 1998, do Ministério da Saude.

3.1.8.2 - Médico Cardiologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e
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em escala de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingdo de periodo de

atendimento.

1 Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitacdo em

Cardiologia;

1 Atribuicfes:

1. Executar, quando solicitado, consulta em pacientes com diagnéstico de
doencgas inerentes a especialidade de cardiologia, abrangendo todos os componentes do

sistema cardiovascular.
2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema cardiovascular;

3. Realizar demais procedimentos diagndsticos e terapéuticos pertinentes a sua

especialidade ou area de atuagéo.

4. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacéo
Médica SUS facil, para colaborar com a organizacao e regulacédo do sistema de atencéo as

urgéncias;

5. Atender avaliacbes em Intercorréncias/Urgéncias, quando solicitadas por
médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;

6. Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de

atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela Diretoria;

7. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

3.1.8.3 - Médico Pediatra

Atendimento 04 (quatro) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo
01 (um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distin¢cao de periodo de

atendimento.

1 Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Pediatria;
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1 Atribuicfes:

1. Realizar consultas/atendimento quando solicitado em Intercorréncias/Urgéncias
no pronto socorro do Hospital, efetuando exames clinicos, solicitando exames subsidiarios;
devendo analisar e interpretar seus resultados; emitir impressédo diagnéstica; prescrever
tratamentos; e orientar os pacientes.

2. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacéo
Médica SUS facil, para colaborar com a organizacéo e regulacdo do sistema de atencao as
urgéncias.

3. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

4. Preencher de forma adequada e completa os formularios da institui¢&o.

5. Participar das reuniBes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da

Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

3.1.8.4 - Médico Neurologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e
em escala de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingédo de periodo de
atendimento.

1 Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Neurologia;

1 AtribuicBes

1. Prestar, quando solicitado, assisténcia médica de urgéncia e emergéncia
neurolégica aos pacientes assistido por esta unidade hospitalar.

2. Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema neurolégico;

3. Realizar demais procedimentos diagndsticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuagéo.

4. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos
realizados e todas as decisfes tomadas;

5. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacao
Médica SUS facil, para colaborar com a organizacao e regulacdo do sistema de atencao as
urgéncias.

6. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

7. Participar das reuniBes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da

Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.
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3.1.8.5 - Médico Urologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e
em escala de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de

atendimento.

1 Qualificagdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Urologia;

1 Atribuices:

1. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico de doencas inerentes
a especialidade de urologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu

periodo de atividade no hospital;

2. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos

realizados e todas as decisdes tomadas;

3. Atender avalia¢des solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro,
clinica médica e UT],

4. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacéo
Médica SUS fécil, para colaborar com a organizacéo e regulagdo do sistema de atencgdo as

urgéncias.

5. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

6. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

3.1.8.6 - Médico Nefrologista

Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01
(um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distingdo de periodo de

atendimento.

1 Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Nefrologia;

1 Atribuicfes:

1. Realizar procedimentos de analise e emisséo de impressédo diagnostica dentro
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da sua especialidade, quando solicitado por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e

UTl;

2. Prestar acompanhamento dos pacientes nefropatas internados nesta Unidade

Hospitalar.

3. Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doenca

dentro da sua area de especialidade.

4. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos

realizados e todas as decisdes tomadas;

5. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo
Médica SUS facil, para colaborar com a organizacéo e regulagédo do sistema de atencéo as

urgéncias.

6. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de

trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

7. Participar das reuniBes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da

Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.
3.1.8.7 - Médico Radiologista

Atendimento 04 (quatro) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo
01 (um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distin¢cdo de periodo de

atendimento.

1 Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagcdo em Radiologia;
1 Atribuicfes:
1. Realizar os procedimentos radiolégicos/ diagndsticos e seus respectivos

laudos;
2. Desenvolver e atualizar protocolos bem como orientar demais profissionais
médicos quanto aplicacdo de contrastes injetaveis;

3. Discutir e orientar as solicitacbes de exames radiolégicos no contexto clinico,

tendo em vista sempre o beneficio e a segurancga do paciente;

4. Realizar orientacdes aos técnicos de radiologia;
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5. Avaliar os equipamentos de radiologia/radiografia instalados;

6. Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de

radiologia;
7. Efetuar/acompanhar exames médicos e emitir andlise diagnostica.

8. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica,

o0 tratamento prescrito e a evolucao da doenca;

9. Promover, quando julgar necessario, reunides com profissionais da area para

discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

10. Orientar e zelar pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e

instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;

11. Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA;

12. Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
13. Realizar outras atribui¢des afins.

3.1.8.8 - Médico Psiquiatra

01 (um) profissional com carga horaria presencial de 160 horas semanais.

1 Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitacdo em Psiquiatria;

1 Atribuicfes:

1. Responsabilizar-se pelos leitos psiquiatricos e terapias aplicadas.

2. Elaborar plano terapéutico a ser executado para cada paciente internado nos
leitos psiquiatricos.

3. Realizar evolucéo clinica dos pacientes internados na unidade, dentro da sua
especialidade;

4. Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico referente a doenca
dentro da sua area de especialidade, prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias
durante seu periodo de atividade no hospital;

5. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos
realizados e todas as decisdes tomadas;

6. Atender avalia¢cBes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e
UTI;

7. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para
tratamento e ou internac&o hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagéo

Médica SUS fé4cil, para colaborar com a organizacao e regulacdo do sistema de atencdo as
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urgéncias.

8. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

9. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA
CONTRATADA DA AREA DE MEDICA.

1. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos médicos nas atividades em
que foi credenciada, em imével do HOSPITAL REGIONAL, localizado & Av. Pedro Alvares
Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por profissional
meédico com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem como com o
devido registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e certificado de especializagédo
registrado no CRM/CFM, respectivamente quando for o caso, ndo sendo permitido
subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial, o objeto deste, de conformidade com a
Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do Credenciamento de Pessoa Juridica da

Area Médica, conforme especificacdes no Edital e seus Anexos.

2. Prestar os servicos médicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e horarios
definidos em escala propria elaborados pela empresa credenciada em parceria com a
direcdo do HOSPITAL;

3. Manter CNES atualizado através da informacgdo inicial com dados dos
profissionais, inclusive carga horaria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento
periddico do cadastro. Observar Portaria n°® 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da

Saude.

4. Prestar 0s servicos, quando requisitados pela direcdo do HOSPITAL, a
qualquer horario do dia ou da noite, mantendo o niimero de profissionais necessario para a

realizacdo dos mesmos.

5. Designar e informar a direcdo do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail do
profissional que devera ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitacdes

e obrigacdes do contrato;

6. Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada més, a
relacdo dos profissionais médicos que participardo da escala médica do més subsequente
para prestacao dos servicos contendo nome completo do médico, especialidade, nimero
da inscricdo no Conselho Regional de Medicina, endereco, e-mail, telefone e watsapp de

contato para fins de localizacdo e sua respectiva escala;
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7. Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documentagcdo minima (CPF, RG, PIS,

CRM, Comprovante de endere¢co) de cada profissional alocado com o objetivo de

identificacao;

8. EXxigir dos profissionais médicos o registro de todos os atendimentos,
encaminhamentos, procedimentos médicos no sistema de informacéo disponibilizado pela
SES/MG (ALERT) e ou sistema de informa¢&o do HOSPITAL,

9. Informar, atravées de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com
antecedéncia de no minimo 03 (trés) dias Uteis, quando da necessidade, de materiais,

medicamentos e manutencao de equipamentos;

10. Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagdo de todos os

servigos credenciados;

11. Orientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme seu papel,

do protocolo de Manchester.

12. Exercer a atividade médica priorizada por classificagdo de risco orientada por

protocolos assistenciais e pela politica de humaniza¢éo do Ministério da Saude;

13. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da

legislagéo vigente;

14. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servigo, por todas
as despesas decorrentes da execugdo dos instrumentos contratuais, tais como: salarios,
honorarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho,
transporte, hospedagem, alimentac&do e outros que venham a incidir sobre o objeto do

contrato decorrente do Credenciamento;

15. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem
a causar ao patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e

assumindo o 6nus decorrente;

16. Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de
prestacdo de servico, todas as condi¢ées que ensejaram o Credenciamento, em especial

no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional;

17. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificagdo, qualquer servidor considerado com conduta

inconveniente pelo HOSPITAL, garantidos o direito da ampla defesa e do contraditério;
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18. Cumprir ou elaborar em conjunto com a dire¢do/coordenacdes do hospital o

planejamento e a programacdo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do
cronograma de execucao das tarefas; Sera da Competéncia da Diretoria do HRJ definirem
as especialidades que devem constituir escalas de disponibilidade e quais devem manter
médicos de plantdo no local, considerando o porte do hospital, a demanda pelos servicos,
a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02 e a Resolucdo CFM 1.451/95.

19. Exigir do profissional médico de presencial a imediata resposta quando
acionado pelo médico plantonista ou por membro da equipe médica da instituicdo; que
informara a gravidade do caso, bem como a urgéncia e/ou emergéncia do atendimento, e
anotara a data e hora desse comunicado no prontuario do paciente e no caso de haver
negativa do médico presencial, o fato devera ser relatado em livro de ocorréncia e

comunicado a Diretoria do Hospital,

20. Garantir que o médico presencial esteja a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, informando-o que deve no
menor espaco de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervengao

cirdrgica e/ou definir o procedimento a ser adotado ao caso;

21. Garantir disponibilizacdo de profissionais médicos para preceptoria aos

académicos do curso de medicina nos convénios entre o hospital e instituicbes de ensino;

22. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de modo a nao

causar transtornos ao andamento normal de seus servicos;

23. Manter as informagfes e dados do HRJ em caradter de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacéo para terceiros,
por qualguer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a Contratante de todos os
documentos envolvidos, em ato simultdneo a entrega do relatério final ou do trabalho
contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste inciso sujeitara o Contratado a

sancao prevista na Legislac@o dos contratos administrativos;

24. O pagamento sera efetuado através de débito em conta, preferencialmente

Conta Juridica da Caixa Econdmica Federal.

25. Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servi¢cos prestados e

Sem rasuras;

26. Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais,
estaduais e municipais incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de

previdéncia social a que esteja obrigada por forca de legislacéo deste contrato;
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27. Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizag&o e controle do

HRJ em conjunto com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de quaisquer
informacdes e esclarecimentos referente a aquisicdo ou fornecimento dos servicos ora

licitado;

28. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais e éticos
gue devem nortear as ac¢des do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio

das atividades previstas no contrato.

29. Zelar pelo bom nome e reputacéo do Hospital Regional, atuando de forma ética

e profissional com relagéo as coisas e fatos oriundos desta instituigdo.

30. Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janalba garante a
universalidade do acesso, sendo completamente vedada a cobranca de qualquer
procedimento a qualquer paciente, a suspeita desta préatica afastar4d imediatamente o
prestador de servico e a empresa prestadora de servigco até a completa elucidacdo dos
fatos.

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO HOSPITAL

1. Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a realizacdo

dos servicos, considerando o atendimento ininterrupto do servico.
2. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestacao dos servi¢os contratados;

3. Proporcionar todas as condi¢cdes necessarias para que o Contratado possa
cumprir o estabelecido no contrato;

4. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel

execucao contratual, que venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

5. Fornecer 0os meios necessarios a execucdo pela Contratada dos servicos

objeto do contrato;

6. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas
dependéncias do HOSPITAL, quando necessario para a execu¢do dos servi¢cos, objeto do

presente Contrato;

7. Fornecer a Contratada materiais e medicamentos e disponibilizar

equipamentos necessarios para a realizagdo dos servigos;

8. Disponibilizar recurso de controle de presenca e frequéncia para o0s

profissionais médico no HOSPITAL.
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9. Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servigos nao

serem aceitos sera solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servico com

terceiro, deduzindo as despesas respectivas quando do pagamento;

10. Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica

contratada para a prestacdo dos servicos objeto do presente Contrato.

11. Emitir a Nota de Autorizacdo de Fornecimento - NAF para a prestacdo de
servicos no HOSPITAL;

12. Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme
especificacdes do Edital n® 00004/2017 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissao

Gestora de Contratos.
6. DOS VALORES A SEREM PAGOS

6.1.0s valores serdo  pagos em conformidade com TABELA DE REFERENCIA,
Anexo Il do termo de referencia deste edital.

PARAGRAFO UNICO - O regime em sobreaviso constitui obrigacéo de dedicacéo
ao atendimento do Hospital quando solicitado, ndo podendo ser concomitante com outra

atividade remunerada de qualquer natureza.
7. CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

7.1. Poder&o participar do credenciamento nas especialidades/areas enunciadas
no item 2, todas as pessoas juridicas de direito privado, desde que atendidos os requisitos
exigidos neste instrumento de chamamento publico; titulo reconhecido pelo Conselho de
Medicina e ou titulo de especialista pela respectiva Sociedade. Responsabilizando-se pela
sua prestacao dos servicos médicos nas atividades em que foi credenciada, em imével do
HOSPITAL localizado & Av. Pedro Alvares Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000
na cidade de Janalba/MG, por profissional médicos com diploma devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC, bem como com o devido certificado de especializacdo registrado
no Conselho Regional de Medicina e certificado de especializacdo registrado no CRM,
respectivamente, quando for o caso ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir,
total ou parcial, o objeto deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de
1.993 e do Credenciamento de Pessoa Juridica da Médica, conforme especificacdes no

Edital e seus Anexos.

7.2.N&8o poderdo participar no Credenciamento os interessados que estejam

cumprindo as sang¢des previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93;
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7.3.N&o poderéo participar no Credenciamento os interessados concordatérios ou

em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacéo;

7.4.Nao poderédo participar no Credenciamento as pessoas juridicas que tenham
sido declaradas inidéneas por érgdo da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal,
Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da
Unido, do Estado ou do Municipio, pelo 6rgdo que o praticou, enquanto perdurarem o0s

motivos determinantes da punig&o.
8. FORMA DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO

8.1.0s interessados poderdo inscrever-se para Credenciamento no Hospital
Regional de Janalba, onde a documentacédo sera recebida para analise no horéario das
08h30minh as 11h30minh (horario de Brasilia/DF), dos dias 03/07/2017 a 03/08/2017 de

segunda a sexta feira.

8.2.As inscri¢cdes serdo efetuadas no Hospital Regional de Janalba, no endereco
da Av. Pedro Alvares Cabral, 140, bairro Veredas, Janalba/MG, CEP 39.440-000.

8.3.Serdo consideradas credenciadas as pessoas juridicas que cumprirem o0s
requisitos deste Edital,

8.4.0s interessados poderéo solicitar a inscri¢cdo junto a Comisséo de Licitacdo da
FHJ a qualquer momento, sendo suas inscri¢des proporcionalmente adequadas ao periodo

remanescente da vigéncia do Credenciamento;

8.5.0s interessados para atenderem o Chamamento Publico de Credenciamento,

poderdo ter acesso ao Edital da seguinte forma:

a) No Setor de licitagcdo do Hospital Regional de Janalba no endereco, Av. Pedro
Alvares Cabral, 140 — Bairro: Veredas - Janaiba — MG, de segunda a sexta de
09h00min as 17h00minhs.

9. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

Para se habilitar ao credenciamento, a entidade interessada devera apresentar as
Declaragdes conforme modelos anexos, acompanhadas dos documentos necessarios

atendendo as exigéncias deste edital;

9.1.Na andlise da documentacéo relativa a habilitagdo, pela Comissao de Licitacéo,

exigir-se-4 a estrita observancia de todos os requisitos de pré-qualificacdo previstos no
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Edital, permitindo vistas aos documentos pelos presentes a sessao;

9.2. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificacdes e
complementacfes da documentacado ao interessado;

9.3.0 resultado da pré-qualificagao sera divulgado no Diario Oficial Nacional, Diario
Oficial do Estado e no Quadro de Aviso do Hospital Regional, passando a vigorar a partir
dessa data o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacao de recurso contra decisédo de

habilitacdo ou inabilitacéo;

9.4.0s recursos nao terdo efeito suspensivo e deverdo ser protocolados junto a
Comissédo de Licitacdo da FHJ, no endereco: Av. Pedro Alvares Cabral, 140, bairro
Veredas, Janauba/MG, CEP 39.440-000.

10. DA DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO

10.1. Para Credenciamento as Pessoas Juridicas deverdo apresentar os

documentos na ordem a seguir descrita:
a) Requerimento para Credenciamento, conforme modelo contido no Anexo lI;

b) Declaragdo de conhecimento do Edital, seus anexos, instrugbes e

procedimentos conforme modelo contido no Anexo lli;
c) Copia do CNPJ;
d) Copia do Contrato Social (autenticada em Cartorio);
e) Declaracéo da pessoa juridica nominando seus socios;

f) Copia do Alvara de Licenga (funcionamento fornecido pela Prefeitura),

autenticada em cart6rio;
g) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal;
h) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual,

i) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal da cidade sede da
pessoa juridica participante, com endereco eletrdnico ou telefone e responsavel para

confirmar a autenticidade da mesma;
j) Certiddo Negativa de Débito — CND — emitida pelo INSS;
k) Certiddo negativa que prove a regularidade com o Fundo de Garantia por
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Tempo de Servico (FGTS);

[) Copia da cédula de identidade dos s6cios gerentes (autenticada em cartorio);
m) Copia do CPF dos s6cios gerentes (autenticada em cartério);

n) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa Juridica;

0) Declaracdo comunicando se houver suspensdo de encargos fiscais (IRRF,
CSLLL, COFINS, PIS/PASEP)

p) Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de funcionarios menores de 18
anos exercendo trabalhos noturno, perigoso ou insalubre, ou menores de 16 anos

exercendo qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

g) Declaracdo do proponente de que ndo foi declarado inidéneo para licitar ou
contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas, conforme modelo contido no
Anexo V,

r) Copia do comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina - CRM

dos sécios gerentes (autenticada em cartério);
s) Copia do diploma do médico responsavel (autenticada em cartorio);

t) Copia do certificado de especialidade reconhecida pelo Conselho Regional de

Medicina — CRM na area pretendida (autenticada em cartério);

u) CNDT- Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

10.1.1. Os profissionais poderdo ser inscritos em mais de uma especialidade,

desde que preenchidos os requisitos na respectiva especialidade.
11.DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

Os interessados deverdo efetuar a entrega dos documentos relacionados no item 7
a Comissdo de Licitacdo da FHJ no periodo de 03/07/2017 a 03/08/2017 de segunda a
sexta feira, no horario das 08:30 as 11:00 horas, no seguinte endereco: Fundacao
Hospitalar de Janatba — Hospital Regional de Janaudba - Av. Pedro Alvares Cabral, 140,
bairro Veredas, Janauba/MG, CEP 39.440-00 - em envelope fechado com as seguintes

indicacdes:
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COMISSAO DE LICITAGAO DA FUNDAGCAO HOSPITALAR DE JANAUBA —
HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
DE DIREITO PRIVADO DE MEDICO N°.00015/2017

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA ’PRESTAQAO DE
SERVICOS NA AREA MEDICA NO HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA

ENVELOPE N°. 01 (DOCUMENTACAO)
PESSOA JURIDICA

INTERESSADA:

AREA/ESPECILIADADE:

ENDERECO:

TELEFONE: E-MAIL:

12.DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso, sem efeito suspensivo, nos casos de habilitagdo ou
inabilitagdo na pré-qualificagéo, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da

publicacao do resultado no Diario Oficial do Estado;

12.2. Os recursos serdo recebidos no mesmo local da entrega da
documentacdo do Credenciamento e serdo dirigidos ao Diretor Geral da FHJ por
intermédio da Comisséo de Licitagcao, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de

03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado;

12.3. O Diretor Geral da FHJ, apds receber o recurso e a informacao da
Comissao de Licitagcdo, proferira, também no prazo de até 03 (trés) dias (teis, a sua
decisdo, devendo promover a sua respectiva publicacdo no Diario Oficial Nacional e no

Diério Oficial do Estado.
13. DA CONCESSAO DO CREDENCIAMENTO

13.1. A pessoa juridica que atender a todos 0s requisitos previstos no
presente Edital de Credenciamento sera julgada habilitada na pré-qualificacdo e, portanto,

credenciado na FHJ, encontrando-se apto a prestar 0s servi¢cos aos quais se candidatou;
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13.2. O resultado da pré-qualificacdo sera publicado no Diario Oficial do
Estado e Diario Oficial da Unido, em prazo nao superior a 03 (trés) dias Uteis;
13.3. Durante a vigéncia do presente Edital de Credenciamento, incluida as

suas republicacdes, a FHJ, a seu critério, podera convocar por oficio os credenciados para
nova analise de documentacdo. Nessa ocasido serdo exigidos os documentos que
comprovem a manutencéo das condicbes apresentadas quando da pré-qualificacdo do

interessado;

13.4. A partr da data em que for convocado para apresentar a
documentacdo atualizada, o credenciado tera até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la

pessoalmente ou, a critério da FHJ, por via postal (sedex).

13.5. A andlise da documentacdo devera ser realizada em prazo de até 05

(cinco) dias corridos;

13.6. Os credenciados convocados para apresentar a documentacdo

participardo normalmente dos sorteios de demandas ou das convocacdes feitas pela FHJ;

13.7. O resultado da andlise sera publicado no Diario Oficial Nacional e no

Diario Oficial do Estado de Minas;

13.8. A pessoa juridica ndo aprovada na avaliacdo da documentagdo sera
descredenciada, sendo-lhe assegurada o contraditério e a ampla defesa,;

13.9. A critério do Diretor Geral da FHJ, poderda ser encaminhado
correspondéncia a prestadores de servico em potencial, que gozem de boa reputacao

profissional, para que promovam o seu Credenciamento;

13.10. A cada 06 (seis) meses ou outro prazo inferior, a FHJ podera realizar
credenciamento para novos interessados, quando republicara o Edital, podendo alterar

regras, prazos e condicdes;

13.11. O Credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo da FHJ em
efetivar a contratacéo do servico, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento,
0 credenciado ou a FHJ podera denunciar o Credenciamento, inclusive quando for
constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no

Edital, e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

14. DOS PROCEDIMENTOS DO CADASTRO

33



FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA S
CNPJ 14.706.049/0001/79

i Rubrica:
Av. Pedro Alvares Cabral, n°140 - Fone: (38) 3821-2406 whries
CEP: 39.440-000 — B. Veredas — Janalba/MG
FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAOBA
14.1. Ao requerer a inscricio no CHAMAMENTO PUBLICO PARA

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA
N°. 00004/2017 o interessado fornecera os elementos necessarios a satisfacdo das

exigéncias contidas no item 07 e seus subitens deste instrumento;

14.2. Os inscritos serdo cadastrados por area de atuacao e especialidades e,
segundo a avaliacdo técnica da Comissdo de Licitagdo da FHJ, a partir dos elementos
constantes da documentacdo relacionadas no item 7.1 e seus subitens do presente

instrumento;

14.3. Aos inscritos serd fornecido declaracdo ou certificado, renovavel

sempre que atualizarem o registro;

14.4. Durante a vigéncia do Credenciamento de que trata o presente Edital &
obrigatorio que os credenciados mantenham regularizadas todas as condi¢cdes de
habilitacdo e que informem toda e qualquer alteracdo na documentacao referente a sua

habilitacao juridica, qualificagdo técnica;

14.5. Estando credenciado para um determinado servico, o interessado
podera se pré-qualificar para outro servi¢co. Para tanto, podera se valer do mesmo processo
da pré-qualificacdo de seu primeiro credenciamento, salvo se para o outro servigo for
exigida qualificagdo técnica diferente, caso em que devera apresentar documentacéo que

comprove possuir capacidade técnica para 0 novo Servigo;

14.6. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o
cadastramento do inscrito que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o

cadastramento.

15. DO CRITERIO DE CADASTRAMENTO

15.1. As Pessoas Juridicas serdo inicialmente cadastradas pela ordem de
apresentacdo dos envelopes junto a FHJ, conforme previsto no item 5 do presente

instrumento, e posteriormente recadastrados conforme a ordem de execug¢ao dos servicos;

15.2. As atividades de avaliacdo da documentacédo (pré-qualificacéo)
tera inicio no dia 07 de Agosto de 2017 a partir das 09h0Omin horas pela

Comissao de Licitagdo da FHJ e por técnicos por ela solicitados para agilizar os
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servicos, que fara a conferéncia dos documentos apresentados com os exigidos e

homologara os credenciados, juntamente com o Diretor Geral da FHJ;

15.3. Concluida a avaliagdo da documentacdo e no caso de haver mais
pessoas juridicas habilitadas do que o necesséario para realizacdo dos servicos, a
Comisséao de Licitacéo realizara sessao publica de sorteio para definir a pessoa juridica a
ser contratada para a prestacdo dos servicos, observando-se sempre o critério de

rotatividade.

15.4. Havendo a necessidade de contratacdo de todas as pessoas juridicas

habilitadas no Credenciamento ndo sera realizado o sorteio;

15.5. O comparecimento a sessao publica de sorteio é facultativo e todos os
credenciados em situacao regular poderdo ser contemplados, mesmo ndo comparecendo
ao evento, com excecdo daqueles que se declararem impedidos ou assim forem

considerados pela FHJ;

15.6. O Credenciamento para prestacéo de servicos no HOSPITAL é pelo
periodo de 12 (doze meses) meses, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses,

por um periodo sucessivo de até 60 (sessenta) meses, através de termo aditivo;

16. DO CRITERIO DE REAJUSTE

O valor dos servicos médicos indicados no Anexo Il do termo de referencia néao
sofrera reajuste pelo periodo de vigéncia do contrato, a contar da data da publicacdo do

presente Edital;

16.2. Havendo necessidade de prorrogar os Contratos referentes ao
presente Processo de Credenciamento, o valor podera ser revisto pela FUNDACAO
HOSPITALAR DE JANAUBA — (HOSPITAL REGIONAL).

17. DA CONTRATACAO

17.1. ApoOs ter sido publicada a Homologacao emitida pela FHJ, ou apés a
convocacao geral de todos os credenciados, dar-se-a inicio ao processo de contratagdo

através da emisséo da ordem de servi¢o ou instrumento contratual equivalente;
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17.2. O fato da pessoa juridica que visa ser credenciada ter sido habilitada

para prestar 0s servicos para o atendimento de demanda ndo garante sua efetiva
contratacéo pela FHJ;

17.3. A contratagdo da pessoa juridica habilitada no Credenciamento
somente podera ocorrer por vontade da FHJ e desde que esteja em situacdo regular

perante as exigéncias habilitatorias para o Credenciamento;

17.4. A contratacdo decorrente do Credenciamento obedecera as regras da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracfes, Lei n° 8.080/90, e demais legislacdes aplicaveis

e os termos da minuta do instrumento contratual anexa ao presente Edital;

17.5. A direcdo da FHJ convocard o credenciado, a partir da homologagéo
do Chamamento Pudblico, para assinar ou retirar o instrumento contratual, dentro das
condicdes estabelecidas na legislacdo e no edital, e dar inicio a execucdo do servico, sob

pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas na lei;

Paragrafo Gnico. O credenciado contratado devera indicar e manter preposto,

aceito pela FHJ, para representa-lo na execucéo do contrato;

17.6. O instrumento contratual devera ser assinado pelo representante legal
do credenciado, e observara a minuta contemplada no Edital de Credenciamento;

17.7. O instrumento contratual decorrente do Credenciamento sera
publicado, em forma de extrato, no Diario Oficial e no Quadro de Aviso da FHJ, conforme

disposto na Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

18. PRAZO DO CONTRATO E CONDICOES DE REALIZACAO DOS SERVICOS

18.1. O prazo da vigéncia do contrato € pelo periodo de 12 (doze) meses
podendo a critério da FHJ, ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, por um periodo
sucessivo de até 60 (sessenta) meses, através de termo aditivo;

18.2. O volume de servigos a ser contratado da pessoa juridica credenciada
decorrera dos servigos ofertados a populagéo por parte do HOSPITAL, abrangendo areas
e especialidades médicas referidas neste Edital;

18.3. As obrigacbes decorrentes deste procedimento constardo de contrato
bilateral a ser firmado com a pessoa juridica credenciada, observando o contido na Lei n°.

8.666/93, e com as alteracdes na Lei n°. 8.883/94, e demais normas aplicaveis a matéria;

18.4. A pessoa juridica contratada tera que prestar servicos médicos no
periodo de vigéncia do contrato, em quantidade, dias e horarios estabelecidos na escala
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médica elaborada pela direcdo do HOSPITAL;
18.5. A pessoa juridica contratada devera realizar a prestacao dos servigos

médicos, conforme a Rede Regionalizada e Hierarquizada de Prestacdo de Servigcos SUS;
18.6. A FHJ emitird a Ordem de Servicos para a realizagdo dos mesmos.

19. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO HOSPITAL

19.1 Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a
realizacdo dos servicos, considerando o atendimento ininterrupto do servico.

19.2. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestacdo dos servicos
contratados;
19.3. Proporcionar todas as condi¢cdes necessérias para que o Contratado

possa cumprir o estabelecido no contrato;

19.4. Prestar todas as informag@es e esclarecimentos necessarios para a fiel
execucao contratual, que venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

19.5. Fornecer os meios necesséarios a execucdo pela Contratada dos

servi¢os objeto do contrato;

19.6. Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas
dependéncias do HOSPITAL, quando necessario para a execu¢do dos servi¢cos, objeto do

presente Contrato;

19.7. Fornecer a Contratada materiais e medicamentos e disponibilizar

equipamentos necessarios para a realizagdo dos servicos;

19.8. Disponibilizar recurso de controle de presenca e frequéncia para os
profissionais médicos no HOSPITAL.

19.9. Aceitar ou rejeitar 0s servicos medicos prestados. Em caso dos
servicos ndo serem aceitos sera solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o

servico com terceiro, deduzindo as despesas respectivas quando do pagamento;

19.10. Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa

juridica contratada para a prestacdo dos servi¢os objeto do presente Contrato.

19.11. Emitir a Nota de Autorizacdo de Fornecimento para a prestacdo de
servicos no HOSPITAL;
19.12. Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme

especificagcdes do Edital 16 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do

recebimento da Nota Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comisséo Gestora
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de Contratos.

20. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA
CONTRATADA

20.1. Responsabilizar-se pela prestacao dos servicos médicos nas atividades
em que foi credenciada, em imdvel do HOSPITAL REGIONAL, localizado a Av. Pedro
Alvares Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janatba/MG, por
profissional médico com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, bem
como com o devido registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e certificado de
especializacdo registrado no CRM/CFM, respectivamente quando for o caso, ndo sendo
permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial, o objeto deste, de conformidade
com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do Credenciamento de Pessoa Juridica

da Area Médica, conforme especificacdes no Edital e seus Anexos.

20.2. Prestar os servicos médicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e
horarios definidos em escala propria elaborados pela empresa credenciada em parceria
com a direcdo do HOSPITAL,;

20.3. Manter CNES atualizado através da informacé&o inicial com dados dos
profissionais, inclusive carga horaria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento
periddico do cadastro. Observar Portaria n°® 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da
Saude.

20.4. Prestar os servi¢os, quando requisitados pela direcdo do HOSPITAL, a
qualquer horario do dia ou da noite, mantendo o nimero de profissionais necessério para a

realizacdo dos mesmos.

20.5. Designar e informar a direcdo do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail
do profissional que devera ficar como responsdvel por manter o atendimento das

solicitacdes e obriga¢des do contrato;

20.6. Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada
més, a relagdo dos profissionais médicos que participardo da escala médica do més
subsequente para prestacdo dos servicos contendo nome completo do médico,
especialidade, nimero da inscricdo no Conselho Regional de Medicina, endereco, e-mail,

telefone e watsapp de contato para fins de localizagc&o e sua respectiva escala;

20.7. Entregar para a Direcdo do HOSPITAL documentacdo minima (CPF,
RG, PIS, CRM, Comprovante de endereco) de cada profissional alocado com o objetivo de
identificacao;
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20.8. Exigir dos profissionais médicos o registro de todos os atendimentos,

encaminhamentos, procedimentos médicos no sistema de informacéo disponibilizado pela
SES/MG (ALERT) e ou sistema de informa¢&o do HOSPITAL,

20.9. Informar, através de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com
antecedéncia de no minimo 03 (trés) dias Uteis, quando da necessidade, de materiais,

medicamentos e manutencéo de equipamentos;

20.10. Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizacédo de todos

0s servicos credenciados;

20.11. Orientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme

seu papel, do protocolo de Manchester.

20.12. Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco
orientada por protocolos assistenciais e pela politica de humaniza¢cdo do Ministério da
Saude;

20.13. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos

termos da legislacao vigente;

20.14. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servi¢o, por
todas as despesas decorrentes da execuc¢do dos instrumentos contratuais, tais como:
salarios, honorarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de
trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o

objeto do contrato decorrente do Credenciamento;

20.15. Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos
vierem a causar ao patriménio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de agdo ou
omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacbes

cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

20.16. Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do
contrato de prestacdo de servico, todas as condi¢cdes que ensejaram o Credenciamento,

em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional;
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20.17. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo

de 24 (vinte e quatro) horas ap6s notificacdo, qualquer servidor considerado com conduta

inconveniente pelo HOSPITAL, garantidos o direito da ampla defesa e do contraditdrio;

20.18. Cumprir ou elaborar em conjunto com a direcdo/coordenacdes do
hospital o planejamento e a programacdo do trabalho a ser realizado, bem como a
definicdo do cronograma de execucéo das tarefas; Sera da Competéncia da Diretoria do
HRJ definirem as especialidades que devem constituir escalas de disponibilidade e quais
devem manter médicos de plantdo no local, considerando o porte do hospital, a demanda
pelos servicos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02 e a Resolucéo
CFM 1.451/95.

20.19. Exigir do profissional médico de presencial a imediata resposta quando
acionado pelo médico plantonista ou por membro da equipe médica da instituicao; que
informara a gravidade do caso, bem como a urgéncia e/ou emergéncia do atendimento, e
anotara a data e hora desse comunicado no prontuario do paciente e no caso de haver
negativa do médico presencial, o fato deverd ser relatado em livro de ocorréncia e

comunicado a Diretoria do Hospital;

20.20. Garantir que o médico presencial esteja a um raio maximo de 10 (dez)
km do Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, informando-o que deve
no menor espacgo de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervencao
cirdrgica e/ou definir o procedimento a ser adotado ao caso;

20.21. Garantir disponibilizac@o de profissionais médicos para preceptoria aos

académicos do curso de medicina nos convénios entre o hospital e instituicdes de ensino;

20.22. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de

modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servicos;

20.23. Manter as informacdes e dados do HRJ em carater de absoluta
confidencialidade e sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacdo para terceiros,
por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a Contratante de todos os
documentos envolvidos, em ato simultdneo a entrega do relatorio final ou do trabalho
contratado. O descumprimento da obrigacao prevista neste inciso sujeitar4 o Contratado a

sancao prevista na Legisla¢@o dos contratos administrativos;
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20.24. O pagamento sera efetuado através de débito em conta,
preferencialmente Conta Juridica da Caixa Econdmica Federal.
20.25. Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com 0s servigcos
prestados e sem rasuras;
20.26. Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos

federais, estaduais e municipais incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de

previdéncia social a que esteja obrigada por forca de legislacéo deste contrato;

20.27. Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizagc&o e
controle do HRJ em conjunto com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de
quaisquer informacBes e esclarecimentos referente a aquisicdo ou fornecimento dos

servigos ora licitado;

20.28. Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais
e éticos que devem nortear as acdes do Contratado e a conduta de seus funcionarios no

exercicio das atividades previstas no contrato.

20.29. Zelar pelo bom nome e reputacdo do Hospital Regional, atuando de

forma ética e profissional com relagé@o as coisas e fatos oriundos desta instituicao.

20.30. Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janauba garante a
universalidade do acesso, sendo completamente vedada a cobranca de qualquer
procedimento a qualquer paciente, a suspeita desta pratica afastara imediatamente o
prestador de servico e a empresa prestadora de servico até a completa elucidacdo dos

fatos.

21. DA ENTREGA E ACEITACAO DO OBJETO

21.1 O objeto de prestacao de servicos médicos serdo realizados no imovel
do HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA, nas quantidades, dias e horarios definidos em
escala médica elaborada pela direcdo do HOSPITAL;

21.2. A nota fiscal devera conter 01 (uma) via para 0s servigcos prestados, a
qual devera ser entregue na contabilidade do HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA, até o
dia 05 de cada més, relativa a prestacao de servigos do més anterior;

21.3. A Contratada devera fazer constar na Nota Fiscal o ndmero da
respectiva Licitagdo — Credenciamento Pudblico n°. 00004/2017 — o  estabelecimento
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bancario, 0 nimero da agéncia e da conta corrente onde o0 pagamento sera creditado;

21.4. A Nota Fiscal devera vir acompanhada da documentacdo abaixo
relacionada, devidamente atualizada:

a) Requisi¢cbes ou autorizacdo que foram fornecidas pelo HOSPITAL;
b) Certiddo Negativa de Débitos do INSS — CND;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos Federal;

22. DO PRECO/PAGAMENTO.

22.2. Pela integral e satisfatéria execucdo dos servicos a CONTRATADA
recebera da FHJ a importancia mensal contratual mediante depdsito bancario em conta

corrente da pessoa juridica credenciada,;

22.3. O pagamento dos servicos prestados em conformidade com o presente
Edital de Credenciamento de Pessoa Juridica da Area Médica n°® 00004/2017 sera

efetuado em até 30 dias ap0s a certificacdo da nota fiscal de prestagao dos servigos.
23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. O atraso injustificado na entrega do objeto deste Credenciamento
sujeitara o adjudicado & multa de 0.2% (zero virgula dois por cento), sobre o valor da Nota
Fiscal por dia de atraso, até 15 (quinze) dias. Multa esta que serd descontada da fatura a

ser paga;

23.1.1. Paragrafo Unico - A multa a que alude o subitem acima ndo impede que
a FHJ rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sanc¢des previstas na Lei n. °
8.666/93;

23.2. Pela ndo entrega total ou parcial do objeto, a FHJ, podera aplicar a

adjudicada as seguintes sangdes:
a) Adverténcia;
b) Multa equivalente a 20% (vinte por cento) do valor da Nota Fiscal;

c) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar

com a FHJ pelo prazo de 02 (dois) anos;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a FHJ e
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Administracdo Publica, enquanto perdurem os motivos determinantes da punigdo ou, até

gue seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que o proponente ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes, depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no contido na letra

"ot

23.3. As sancbes previstas nas letras c¢) e d) do subitem anterior poderédo
também ser aplicadas as pessoa juridicas que, em razao dos contratos regidos pela Lei n.
© 8.666/93:

a) Tenha sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude

fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do

Credenciamento;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a FHJ em virtude de

atos ilicitos praticados;

23.4. O nado cumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢cdes pactuadas
no instrumento contratual ou a sua inexecug¢édo parcial ou total, podera ensejar na aplicagao
de penalidade financeira e rescisé@o contratual, independentemente de interpelacgéo judicial
ou extrajudicial.

24. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO E CONTROLE DE QUALIDADE

24.1. A avaliacdo da prestacdo dos servigcos junto ao HOSPITAL REGIONAL
serd procedida em conformidade com as normas da Vigilancia Sanitaria, Conselhos

competentes, Regimento Interno e leis reguladoras do Sistema de Saude Publica.

24.2. Verificado o desempenho insatisfatério, o credenciado contratado sera

notificado e devera apresentar justificativa formal no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

24.3. O desempenho insatisfatério na avaliagdo podera implicar na restricdo
ou alteracdo do pagamento do servigo realizado, assim como na rescisdo do contrato e

aplicacdo das penalidades previstas em Lei.
25. CONSIDERACOES GERAIS

25.1. Perdera o direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢fes previstas no
Art. 81 da Lei n°. 8.666/93, a adjudicada que ndo atenda ao Chamamento no prazo de 05

(cinco) dias contados da publicacdo, podendo a contratante convocar os  Licitantes
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remanescentes, obedecendo a ordem de classificacao;
25.2. Quando o contrato for realizado com pessoa juridica localizada fora do

Municipio de Janauba/MG, devera fazer constar o endereco e o telefone para o contato e
as ligacoes telefénicas poderéo ser feitas a cobrar;

25.3. Reserva-se a FHJ, o direito de revogar ou anular parcial ou totalmente
0 presente procedimento licitatorio, visando o interesse da Administracdo Publica ou por

vicio de ilegalidade, assegurado ao licitante o direito ao contraditério e de defesa;

254, Quando o adjudicado n&o assinar o termo de contrato ou ndo aceitar
ou nao retirar o instrumento equivalente dentro do prazo e condicdes estabelecidas no
Edital, a FHJ valer-se-a do disposto no Art. 64, paragrafos 1° e 2° da Lei n. °8.666/93;

25.5. Reserva-se a Comissao de Licitagdo, o direito de promover diligéncias
destinadas a esclarecimentos ou complementar & instru¢do do procedimento licitatorio, em

qualquer fase de seu andamento;

25.6. Caso a Comissdo de Licitagcdo julgue necesséria, podera solicitar
declaragbes de pacientes que tenham sido atendidos pela pessoa juridica, comprovando a

qualidade dos servicos prestados;

25.7. A Comissao Licitagdo, no interesse da FHJ/Fundacéo Publica, podera
relevar omissGes puramente formais, desde que ndo comprometam a proposta, a

legislagéo vigente e a lisura deste procedimento licitatorio;

25.8. A Comissao de Licitacao podera, até a data da entrega da nota fiscal,
desclassificar em despacho fundamentado qualquer licitante, sempre que se tiver
conhecimento de circunstancias posteriores ao julgamento que desabone a idoneidade do

mesmo, ndo cabendo ao desclassificado qualquer indenizacéo;

25.9. Decaira do direito a impugnacao do Edital o licitante que o aceitar sem

ressalvas, até 02 (dois) dias Uteis da data fixada para abertura das propostas;

25.10. Os contratos administrativos firmados com a FHJ regular-se-do pelas
normas instituidas nos Art. 54 a 80 da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes da Lei n°. 8.883/94,
como também, pelas suas clausulas e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-lhes,

supletivamente as disposi¢c6es do Direito Privado;

25.11. Fica eleito o foro da Cidade de Janauba/MG, com renuncia de qualquer

outro por mais privilegiado que seja para serem dirimidas possiveis dlvidas oriundas deste
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Credenciamento;
25.12. As informac8es complementares e os esclarecimentos relativos ao

Credenciamento serdo prestados pela Comisséo de Licitacdo, no endereco ja citado ou
pelo telefone: (38) 3821-8034 / 2406, no horario das 08:30 as 11:45 e das 13:30 as 16:45
de segunda a sexta-feira.

26. VALOR MAXIMO ADMISSIVEL

O valor méximo admissivel para 0s servicos previstos neste procedimento
licitatério na data da abertura do envelope da Habilitacdo é o constante no ANEXO Il do

termo de referencia do presente Edital.

27. ANEXOS INTEGRANTES

Integram o presente instrumento 0s seguintes anexos:

a) Anexo | — Termo de Referencia
b) Anexo Il — Modelo de requerimento para Credenciamento de pessoa juridica;

c) Anexo lll — Modelo de declaracdo de conhecimento do edital, seus anexos,
instrucdes e procedimentos;

d) Anexo IV - Modelo de declaragdo de cumprimento dos requisitos habilitatérios;
e) Anexo V - Modelo declaracdo de idoneidade;

f)  Anexo VI - Modelo de declaracdo de emprego;

g) Anexo VII- Modelo de declaragdo de ndo existéncia de trabalhadores menores;
h) Anexo VIl - Modelo de declaracéo de desisténcia de recurso;

i) Anexo IX - Modelo de minuta de contrato administrativo.

Janauba/MG, 25 de Maio de 2017.

Bruno Ataide Santos

Diretor Geral Fundacao Hospitalar de Janauba
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. JUSTIFICATIVA:

Considerando que os servigos de Urgéncia e Emergéncia sdo ininterruptos, e devem
ser prestados 24 horas por dia, sete dias por semana, para suprir a demanda da microrregido e
demandas da Central de Regula¢g&o da Macrorregional,

Considerando a importadncia do Hospital Regional, que atende 100% SUS, com
atendimento médio de 2.400 pessoas/ més em urgéncia e emergéncia, além da realizacdo de
mais de 180 cirurgias/ més;

Considerando a necessidade da populacdo de Janauba e da regido, que por ser em
grande proporcédo carente e dependerem dos servigos prestados no Hospital Regional de forma
direta;

Considerando os 95 (noventa e cinco) leitos existentes nesta unidade hospitalar,
inclusive os 10 (dez) leitos na UTI, 6 (seis) leitos psiquiatricos e leitos de pronto socorro.

Considerando a portaria GM/MS n° 3.432 de 12 de agosto de 1998 — DOU n° 154 que
estabelece critérios de classificac@o para as Unidades de Tratamento Intensivo — UTI.

Considerando a resolugdo SES n° 2.607 de 07/12/2010 que classifica o Hospital
Regional como NIVEL Il, na faturacdo dos episddios de urgéncia.

Considerando que o respeito devido a dignidade humana da populagdo exige que
sejam prestados servicos de salde da melhor qualidade e de forma consistente e ininterrupta.

Considerando que a Fundacd@o Hospitalar de Janalba é uma Fundacgdo Publica de
direito privado, sem fins lucrativos, criada em virtude de autorizacdo legislativa, se sujeitando
ao regime de direito publico, subordinacdo a fiscalizagcdo, controle e gestdo financeira, 0 que
inclui fiscalizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e controle administrativo, exercido pelo
Poder Executivo, com sujeicéo a todas as medidas indicadas no artigo 26 do Decreto-lei n°® 200
(arts. 49, X, 72 e 73 da Constituicdo); razdo pela qual incide a disciplina da Lei 8.666/93.
Portanto obedece & obrigatoriedade de Licitacdo prévia e as normas dos contratos
administrativos.

Considerando que o CREDENCIAMENTO, trata-se de uma modalidade de licitacdo
inexigivel diante da impossibilidade de concorréncia; tornou-se imprescindivel a fixacdo de
tabela de precos (balizada nos valores praticados na microrregido) que remunerardo 0s
servicos médicos prestados, as condi¢cdes e prazos para pagamento, mediante repasse do
Sistema Unico de Satde — SUS.

2. OBJETO:
No cumprimento das atribuicbes de Diretor Geral, atendendo aos interesses da

Fundacao Hospitalar de Janalba em dar plena continuidade aos servicos prestados pelo
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Hospital Regional, resolve, nos moldes da legislagéo vigente, promover processo licitatorio para

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA,
para suprir a demanda e manter o atendimento dos usuarios da rede SUS da microrregiao

(Regiédo de saude Janauba/Monte Azul).

3. DESCRICAO:
Todos os servicos aos usuarios do Hospital Regional serdao ofertados 100% SUS, e os
profissionais médicos deverdo ser credenciados pelas regras do direito publico e em

conformidade com o plano assistencial*?

aprovado pela diretoria da instituicdo (ANEXO 1) e
tabela financeira de balizamento de Servicos Médicos (ANEXO 1I).

A tabela financeira de referéncia embasa-se nos aspectos praticos dos servigos
prestados pelo Hospital Regional, e as remuneracdes dos plantdes seguem os parametros dos
valores praticados nos servicos hospitalares circunvizinhos deste municipio de Janauba.
Observa, pois, os valores praticados no ambiente macro, entretanto também referenciado pela
realidade financeira da propria Fundacéo Hospitalar de Janauba.

Fica estabelecido que a tabela tenha validade de 12 (doze) meses, ndo podendo sofrer
alteragcfes durante este periodo; sendo que toda e qualquer alteracdo deverd obedecer a
média ponderada dos pre¢os praticados na regido e devera ser precedida de aprovacdo do

Conselho Curador do Hospital Regional de Janalba, nos termos legais.

3.1 - PLANO ASSISTENCIAL

3.1.1- PRONTO SOCORRO:

A Unidade de Pronto Socorro devera obedecer a Resolugdo CFM n° 1451/95, normas
no Ministério da Saude e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 02 (dois) médicos
atuando presencialmente e concomitantemente em regime de plantdo minimo de 06 (seis)
horas corridas, e 01 (um) médico horizontal atuando 04 (quatro) horas diarias presenciais de
07:00 as 11:00h, e presencial nas demais 140 (cento e quarenta) horas semanais. com escala
definida pela empresa prestadora do servico.

3.1.1.1 — Médico Plantonista Pronto Socorro

Qualificacdo minima: Médico — Formacéao (graduacdo) médica, inscricdo CRM.
Atribuicdes:

Prestar plantdo médico de assisténcia a demanda de pronto socorro, com obrigacéo de
organizacdo do ambiente de atendimento e interagdo adequada da equipe
multidisciplinar;

2. Pronto atendimento de pacientes conforme classificacdo de risco (protocolo  de

120 plano assistencial pode ser implementado parcialmente ou integralmente observando a variante
recursos financeiros disponiveis, sob avaliagdo da diretoria do HRJ.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

Manchester), obedecendo as escalas de gravidade e o tempo médio de espera
pertinente a cada caso;

Atendimento de pacientes em agravo agudo da saude conforme a Resolugdo CFM n°
1451/95;

Atender as reavaliagbes diarias, com prescricdo e evolucdo de pacientes em
observacdo/aguardando transferéncia ou vaga para internacdo, quando estes
estiverem no Pronto Socorro.

Realizar internacdo de pacientes de acordo com os fluxogramas assistenciais da
instituicao;

Encaminhamento de pacientes criticos para a Unidade de Terapia Intensiva do Hospital
Regional ou para outra Unidade Hospitalar ap6s estabilizagdo do quadro clinico,
utilizando o Sistema de Regulacédo de Internacbes de Urgéncia / Emergéncia (SUS-
Facil), responsavel pela autorizacdo, pela regulacdo, pelo controle de disponibilidade
de leitos;

Realizar atendimento de intercorréncias, urgéncias e emergéncias de pacientes
internados nas enfermarias, quando solicitado. Acompanhando e evoluindo conforme o
caso;

Preencher de forma adequada e completa os formulérios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necesséario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as informacdes
necessérias para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia.

Preencher e assinar Declaracéo de Obito*® corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacgfes registradas em todos 0os campos
desse documento de acordo com Manual de Expedi¢éo de Declaracdo de 6bito;
Descrever em prontuério histérico da doenga e todas as condutas realizadas no
paciente em tempo oportuno, dentro do turno do plantdo, com data, horario, carimbo e
assinatura;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacfes e orientando os
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia™®.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

3 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.

4 Devera haver acordo formal entre a instituicdo de ensino (com convénio com o HRJ) e 0 médico
atuante como preceptor. Esta atuacdo podera ser remunerada ou ndo, de acordo com o acordo
estabelecido.

48



FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA —

CNPJ 14.706.049/0001/79 '

Av. Pedro Alvares Cabral, n°140 - Fone: (38) 3821-2406
CEP: 39.440-000 — B. Veredas — Janalba/MG

Rubrica:

FUNDAGAOD HOSPITALAR DE JANAUBA

16.

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescri¢gbes, encaminhamentos etc.

3.1.1.2 — Médico Horizontal Pronto Socorro

1

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Qualificagcdo minima — Formacgao (graduagdo) em medicina, inscricdo no CRM.
Experiéncia minima de 01 (um) ano em Urgéncia e Emergéncia ou Terapia Intensiva.
Atribuicdes Médico Horizontal Pronto Socorro:

Montar e gerir a escala de plantées do Pronto Socorro em parceria com as empresas
prestadoras de servicos;

Supervisionar as atividades da equipe médica no atendimento aos pacientes do Pronto
Socorro;

Organizar a equipe assistencial*® no Pronto Socorro.

Desenvolver atividades didaticas com os médicos do Pronto socorro para uma melhor
condugéo das atividades no setor;

Assistir e orientar os procedimentos médicos realizados no Pronto socorro para dar
melhor resolubilidade no tratamento;

Garantir a integracdo da equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente;
Supervisionar as rotinas diarias dos médicos plantonistas;

Acompanhar controle estatistico e avaliar os indicadores de qualidade da assisténcia
no Pronto socorro, considerando a resolubilidade no tratamento;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;
Preencher de forma adequada e completa os formulérios da institui¢cdo, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

Garantir que o protocolo de Manchester seja respeitado, zelando para que a ordem
natural do processo seja cumprida.

Zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Efetuar a notificagdo compulséria de doencas;

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
o hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacbes e orientando o0s
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia™®. Coordenar as
escalas dos académicos de medicina em estagio no HRJ.

Coordenar a atuagdo dos médicos residentes (quando houver) no pronto socorro e

suas respectivas escalas.

> Equipe assistencial: Médicos, enfermeiros, técnicos em enfermagem e auxiliares de enfermagem.
16 Devera haver acordo formal entre a instituicdo de ensino (com convénio com o HRJ) e 0 médico
atuante como preceptor. Esta atuacdo podera ser remunerada ou ndo, de acordo com o acordo
estabelecido.
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16.

17.

Ministér

Preencher e assinar a Declaracéo de Obito*’ corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacfes registradas em todos os campos
desse documento;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) ou sistema
de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescri¢gdes, encaminhamentos etc.

3.1.2 — UNIDADE CIRURGICA GERAL
A Unidade Cirdrgica devera obedecer a Resolucdo CFM n° 1451/95, normas no
io da Saude e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico,

atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas presencial, apds acompanhamento diério do

pos-cirl
07:00 e

rgico dos pacientes internados. Passagem de leito obrigatéria dentro do horario de
17:00 horas diariamente.

3.1.2.1 — Médico Plantonista Cirurgido Geral

1

Qualificagdo minima médico — Formagdo (graduacao) medicina, inscricdo CRM,
habilitacdo para Cirurgia Geral.

1 Atribuicdes:

17
18

19.

20.

21.

22.

23

. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia no bloco cirdrgico do Hospital;

. Realizar procedimentos cirirgicos eletivos™® conforme programacéo estipulada entre
a empresa contratada e a diretoria do HRJ.

Atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no poés-
operatério, efetuar exames clinicos, emitir impressdes diagndsticas, prescrever
medicamentos, realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina,
de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela instituigéo.

Atendimento, quando solicitado pelo médico plantonista ou intensivista da UTI,
enfermarias das clinicas médicas e pronto socorro para realizagdo de avaliagao
cirdrgica, e cirurgias de urgéncia e emergéncia, bem como eletivas nos pacientes
internados.

Atendimento e acompanhamento na observacdo e solicitacdo de transferéncia de
pacientes com doencas cirargicas sem condi¢des de resolu¢éo no Hospital Regional;
Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro retorno de
pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste ultimo caso,
remuneracao ja inclusa no procedimento operatorio).

. Efetuar a notificagdo compulséria de doengas.

" Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
18 Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Satde.
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24,

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais como
AlH, FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado
de Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as
informacdes necessarias para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia.

Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirirgica paciente em estagios pré-
operatério e pos-operatério e acompanhamento de paciente com agravos
pertencentes a responsabilidade de profissional médico cirurgido que ainda nao
configurem imediata necessidade de procedimento cirdrgico;

Preencher e assinar Declaracéo de Obito™® corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos
desse documento;

Prestar suporte ao paciente cirargico critico na sala de emergéncia do Pronto
Socorro.

Zelar pela manutengéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de
atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.;

Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor
espaco de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervencao

cirirgica e/ou definir o procedimento a ser adotado ao caso;

3.1.3 — UNIDADE CIRURGICA ORTOPEDICA

A Unidade Ortopédica devera obedecer a Portaria 880/2013 do Ministério da Saude

que define a estratégia de aumento do acesso aos Procedimentos Traumato-ortopédicos de

Média Complexidade no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), e a Portaria GM/MS
no 2.923, de 08 de junho de 1998, e a Portaria GM/MS n° 479, de 5 de abril de 1999, que

regulamentam os Sistemas Estaduais de Referéncia Hospitalar em Atendimento de Urgéncias

e Emergéncias.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico

atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas presenciais, apos acompanhamento diario do

pos-cirdrgico dos pacientes internados. Passagem de leito obrigatdria dentro do horério de

9 Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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07:00 e 17:00 horas diariamente.

3.1.3.1 — Médico Plantonista Ortopedista/Traumatologista

f

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Qualificagcdo minima médico — Formacédo (graduacdo) médica, inscricdo CRM, com
especializacdo em Ortopedia/Traumatologia.

Atribuicdes:

Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia em bloco cirargico do Hospital.
Realizar procedimentos cirtirgicos eletivos®® conforme programacao estipulada entre a
empresa contratada e diretoria.

Atendimento e acompanhamento na observacdo e solicitacdo de transferéncia de
pacientes com traumas cirdrgicos sem condi¢des de resolucao no Hospital Regional;
Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirdrgico-ortopédica paciente em
estagios pré-operatério e pds-operatorio e acompanhamento de paciente com agravos
pertencentes a responsabilidade de profissional médico ortopedista que ainda nao
configurem imediata necessidade de procedimento cirlrgico ortopédico;

Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro retorno de
pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste Ultimo caso,
remuneracao ja inclusa no procedimento operatorio).

Preencher e assinar Declaracéo de Obito®* corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacfes registradas em todos os campos
desse documento;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necessério, pacientes na Central de Regulagdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS-FA&cil, disponibilizando todas as informacdes
necessérias para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia.

Atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos pacientes internados na
clinica cirdrgica e pacientes egressos no pés-operatoério, efetuar exames clinicos, emitir
impressBes diagnosticas, prescrever medicamentos, realizar outras formas de
tratamento, aplicando recursos de medicina de acordo com a especialidade e
protocolos definidos pela instituicdo.

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) ou sistema
de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de
atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.;

Efetuar a notificacdo compulséria de doencgas.

2 Conforme fila SUS regulada pela Secretaria Municipal de Sadde.
2! Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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28.

29.

30.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de gestédo
em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,
prescricfes, encaminhamentos etc.

Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor espaco
de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervengéo cirirgica e/ou
definir o procedimento a ser adotado ao caso;

3.1.4 — UNIDADE CIRURGICA VASCULAR

A Unidade Cirdrgica Vascular devera obedecer a Resolugdo CFM n°® 1451/95, normas

no Ministério da Saude e da Vigilancia Sanitaria.

Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01

(um) médico, atuando em escala diéria presencial. Sem distincdo de periodo de atendimento.

3.1.4.1 — Médico Cirurgido Vascular

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Qualificacdo Minima - Formacdo (graduacdo) médica, inscricio CRM, com
especializacdo em Cirurgia Vascular.

Atribuicdes:

Atendimento as cirurgias Vascular de urgéncia e emergéncia no bloco cirlrgico,
unidade de internacdo e UTI do Hospital;

Realizar procedimentos cirargicos eletivos conforme programacado estipulada entre a
empresa contratada e a diretoria.

Atendimento, acompanhamento na observacdo e solicitacdo de transferéncia de
pacientes com doencgas cirlrgicas vasculares sem condi¢cfes de resolucdo no Hospital
Regional,

Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirlrgica vascular paciente em
estagios pré-operatério e pds-operatdrio e acompanhamento de paciente com agravos
pertencentes a responsabilidade de profissional médico cirurgido vascular que ainda
néo configurem imediata necessidade de procedimento cirlrgico;

Suporte ao paciente cirdrgico vascular critico na sala de emergéncia do Pronto
Socorro.

Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro retorno de
pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste ultimo caso,
remuneracao ja inclusa no procedimento operatorio);

Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saude do HOSPITAL para registro
de todas as atividades de atendimento, prescricdes, encaminhamentos etc.;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.
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22.

23.
24,

25.

26.

Inserir, quando necessério, pacientes na Central de Regulagdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as informactes

necessarias para continuagéo do tratamento e efetivacdo da transferéncia.

Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

Presencial para a realizacdo de cirurgias de urgéncia e emergéncia vasculares no
Hospital Regional;

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais como AlH,

FAA, dentre outros;

3.1.5 - UNIDADE DE ANESTESIOLOGIA

A Unidade de Anestesiologia deverd obedecer a resolugdo do CFM n° 1.802/06 que

dispde sobre a prética do ato anestésico. A resolucdo do CFM n° 1.670/03 que dispbe sobe a

sedacgdo profunda. A resolucdo do CFM n° 1.246/88 que normatiza a responsabilidade ético-

disciplinar, zelando pelo cumprimento irrestrito da boa pratica médica, sendo complementada

pela Lei Federal n® 3.268/57, de 30 de setembro de 1957, que dispde sobre os Conselhos de

Medicina e as sancdes disciplinares a serem aplicadas quando ocorrem infragcdes ao Cédigo de

Etica Médica.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico

atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas Presenciais.

3.1.5.1 — Médico Plantonista Anestesiologista

10.

11.

12.
13.

14.

Qualificacdo Minima - Formacdo (graduagdo) médica, inscricdo CRM, com
Especializacdo em anestesiologia.

Atribuicdes:

Atendimento pré-anestésico, anestésico e pés-anestésico as cirurgias de urgéncia e
emergéncia, cirurgias eletivas e demais procedimentos pertinentes ao servico
hospitalar;

Realizar avaliagdo pré-anestésica dos pacientes internados na clinica médica do HR,
antes do agendamento da cirurgia no bloco cirtrgico do Hospital;

Ser responsavel por entregar o paciente na enfermaria ou UTI totalmente estabilizado.
Realizar consultas ambulatoriais pré-cirdrgicas conforme programacao estipulada entre
a empresa contratada e a diretoria;

Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saude do hospital para registro de

todas as atividades de atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.;
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15. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicéo, tais como AlH,

16.

FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

17. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

18.

executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor espaco
de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervengéo cirlrgica e/ou

definir o procedimento a ser adotado ao caso;

3.1.6 — UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA — UTI

A Unidade de Terapia Intensiva — UTI devera obedecer a Resolugdo n°® 07/2010 do

Ministério da Saude que Dispde sobre os requisitos minimos para funcionamento de Unidades

de Terapia Intensiva e d4 outras providéncias.

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com todos os profissionais atuando

presencialmente, conforme descrito a seguir:

3.1.6.1 — Responsavel Técnico Médico UTI

01 (um) profissional com carga horéaria presencial minima de 12 (doze) horas

semanais diurnas e 148 (cento e quarenta e oito) horas semanais presenciais.

1 Qualificacdo Minima: O RT deve ter titulo de especialista em Medicina Intensiva para

responder por UTI Adulto.

1 Atribuicfes:

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

Ser o responsavel técnico pelo servico, pela organizacdo da equipe e implantacéo de
protocolos;

Assegurar condi¢cdes adequadas de trabalho e os meios imprescindiveis a uma boa
pratica médica na UTI;

Definir as condutas médicas assistenciais;

Elaboracéo de dados de qualidade assistencial da UT],

Elaboragéo de protocolos assistenciais;

Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo.

Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saude disponibilizado pela
SES/MG e ou pelo Hospital para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricdes, encaminhamentos etc.;

3.1.6.2 — Médico Diarista Rotineiro (Horizontal)
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Minimo 01 (um) profissional com escala matutina e vespertina presencial todos os dias

da semana.
1 Qualificacdo Minima: O médico Horizontal deve ter titulo de especialista em
Medicina Intensiva com atuacao em UTI Adulto.

1 Atribuicfes:

18. Ser responsavel pelo servico para acompanhamento horizontal diario do paciente, pela
organizagdo da equipe e verificagdo das rotinas de atendimento;

19. Fornecer ao médico intensivista a historia clinica atual e pregressa do paciente, bem
como idiossincrasias, alergias e outras particularidades, no momento da admissédo do
paciente na unidade;

20. Promover o acompanhamento horizontal diario do paciente discutindo sobre mudancgas
de conduta ou opg¢do por novas abordagens diagndésticas ou intervencionistas. Neste
caso, comunicar pessoalmente ao médico plantonista da UTI e/ou a enfermeira o plano
terapéutico/diagndstico bem como mudancas relevantes na orientagéo/prescri¢céo;

21. Respeitar os critérios de indicacédo de internagéo e alta;

22. Obrigatoriamente revisar e assinar a prescri¢do do dia;

23. Comunicar ao paciente e familiares o plano de atendimento e evolucéo;

24. Efetuar a notificagdo compulséria de doengas.

25. Obedecer aos critérios de permanéncia de acompanhantes do paciente na Unidade
Intensiva;

26. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao.

27. Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacdes e orientando o0s
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competénciazz.

28. Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

29. Fazer uso do sistema informatizado ou sistema de gestdo em saude do HOSPITAL

para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes, encaminhamentos
etc.
3.1.6.3 — Médico plantonista UTI

01 (um) médico atuando no minimo em escala de 06 (seis) horas presencial,

atendimento 24 horas por dia, 07 (sete) dias por semana.

1 Atribuicdes:

11.

12.

Atendimento em regime de plantdo presencial em unidade de terapia intensiva, com
proibicdo expressa de auséncia do CTI durante o plantdo.

Solicitar avaliacdo de médico especialista quando necessario ao caso  especifico

22 Devera haver acordo formal entre a instituigdo de ensino (com convénio com o HRJ) e 0 médico
atuante como preceptor. Esta atuacdo podera ser remunerada ou ndo, de acordo com o acordo
estabelecido.
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13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

do paciente em terapia intensiva, apds comunicagdo com o médico diarista rotineiro ou

RT.

Avaliar a prescricdo de medicamentos e seu uso correto dentro do estabelecido no
protocolo de medicamentos da instituicao;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituigéo;

Preencher e assinar Declaracdo de Obito” corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacfes registradas em todos os campos
desse documento;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS-F&cil, disponibilizando todas as informacdes
necessarias para continuacéo do tratamento e efetivacao da transferéncia.

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacdes e orientando os
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de gestao
em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricfes, encaminhamentos etc.

3.1.7 — UNIDADE DE CLINICA MEDICA

A Unidade de Clinica Médica devera obedecer a Portaria n° 2.395/11 do Ministério as

salde que Organiza o componente hospitalar da Rede de Atencdo as urgéncias no ambito do
Sistema Unico de Salde (SUS).

Atendimento presencial do profissional Médico, com contingente diario de 03(trés)

médicos clinicos atuando concomitantemente no Hospital para avaliacdo e acompanhamento

de pacientes internados em enfermaria clinica (Bloco I, G e H), de 07:00 as 13:00 horas, 07

(sete) dias por semana em escala a ser definida pela empresa prestadora de servigos.

f
f

14.

3.1.7.1 — Médico da Clinica Médica

Qualificagcdo minima— Formagédo (graduacdo) em medicina, inscricdo no CRM.
Atribuicdes:

Realizar o acompanhamento, evolucdo e prescricbes de pacientes em leitos clinicos,
diariamente entre 07:00 e 13:00 horas, conforme programacao (numero e tipo de leito)

definidos pelas diretoria;

Z Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24,

25.

26.

17.

18.

Solicitar transferéncia de pacientes internados em enfermaria clinica para outras
unidades de tratamento intra-hospitalar ou para outras instituicbes hospitalares
conforme necessidade diante de limitacdo terapéutica no HRJ;

Determinar, justificadamente, a necessidade de o paciente internado ter acompanhante
durante o periodo de internacéo na clinica médica;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS facil, disponibilizando todas as informacdes
necessarias para continuacao do tratamento e efetivacao da transferéncia.

Por ocasido da alta, preencher o sumario em todos os seus campos. As altas deverao
ser dadas até as 11 horas e entregues imediatamente ao setor responsavel pelo
controle e faturamento;

Observar o tempo de tratamento de acordo com o SIGTAP, justificando a longa
permanéncia no formulario especifico, a ser arquivado junto com o prontuario.
Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicéo.

Preencher e assinar a Declaracdo de Obito® corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacgfes registradas em todos 0os campos
desse documento;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registro;

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacdes e orientando os
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competénciazs.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de
gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricées, encaminhamentos etc.;

3.1.7.2 — Médico Horizontal Clinica Médica

Qualificagcdo minima— Formagédo (graduacdo) em medicina, inscricdo no CRM.
Atribuicdes:

Supervisionar as atividades da equipe médica no atendimento aos pacientes da
enfermaria.

Determinar, quando necessério, condutas médicas a serem implementadas nos

?*Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.

%> Devera haver acordo formal entre a instituicdo de ensino (com convénio com o HRJ) e 0 médico
atuante como preceptor. Esta atuacdo podera ser remunerada ou ndo, de acordo com o acordo
estabelecido.

58



FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA —

CNPJ 14.706.049/0001/79 '

Av. Pedro Alvares Cabral, n°140 - Fone: (38) 3821-2406
CEP: 39.440-000 — B. Veredas — Janalba/MG

Rubrica:

FUNDAGAOD HOSPITALAR DE JANAUBA

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

pacientes internados;

Desenvolver atividades didaticas com os médicos diaristas para uma melhor producéo
dos leitos, buscando uma maior rotatividade de pacientes para reducdo dos custos
hospitalares e dos riscos para os pacientes.

Assistir e orientar os procedimentos médicos realizados na enfermaria para dar melhor
resolubilidade no tratamento.

Garantir a integragdo da equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente;
Supervisionar as rotinas diarias dos médicos diaristas;

Supervisionar a evolugéo clinica dos pacientes internados e o tempo de permanéncia
médio, permitindo um melhor gerenciamento dos leitos;

Realizar alta hospitalar de pacientes quando se fizer necessario devido impossibilidade
do médico responsavel pelo caso ou quando for necessério, apos avaliagéo, atender as
necessidades do paciente e da instituicdo hospitalar;

Acompanhar o0s controles estatisticos e avaliar os indicadores de qualidade da
assisténcia na enfermaria, considerando a resolubilidade no tratamento;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registros;
Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,

Coordenar a atuacdo dos médicos residentes (quando houver) na clinica médica e
suas respectivas escalas.

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
o hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitagbes e orientando 0s
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia26.

Preencher e assinar a Declaracéo de 6bito®’ corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e assinatura
da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos desse
documento;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de gestéo
em salde do HOSPITAL, Para registro de todas as atividades de atendimento,

prescrigfes, encaminhamentos, etc.

3.1.8 — MEDICOS ESPECIALISTAS PARA SUPORTE AO ATENDIMENTO

3.1.8.1 - Médico Infectologista ou Médico clinico na impossibilidade de especialista;

Necessidade — 01 (um) profissional.

%% Devera haver acordo formal entre a instituic&o de ensino (com convénio com o HRJ) e 0 médico
atuante como preceptor. Esta atuacdo podera ser remunerada ou ndo, de acordo com o acordo
estabelecido.

2" Conforme art. 115 do Cédigo de Etica Médica.
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Atendimento presencial de Segunda a Sexta-feira para analise de demandas do Servico de

Controle de Infecgdo Hospitalar. Carga Horaria total de 14 (quatorze) Horas semanais com

dedicagao exclusiva ao CCIH neste periodo.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
31

32.

33.

34.

35.

36.

Qualificagdo minima: Nivel superior em medicina, inscricio no CRM,
preferencialmente com habilitacdo em infectologia;

Atribuicdes:

Responder e responsabilizar-se pelas acdes do SCIH (Servico de controle de infeccao
hospitalar).

Promover a educacao dos profissionais de satude do Hospital a respeito da
epidemiologia e dos procedimentos para controle das infec¢des hospitalares;

Proceder a investigacao epidemiolégica em colaboracdo com as equipes das unidades
envolvidas e demais membros do SCIH;

Supervisionar e revisar 0s casos levantados pela vigilancia epidemioldgica dos
enfermeiros e assessorar tecnicamente este sistema;

Proceder a investigacdo epidemioldgica de surtos ou suspeitas de surtos, em
colaborag&o com os demais membros do SCIH;

Recomendar os isolamentos nos pacientes com infec¢gdes transmissiveis;

Assessorar o0 corpo clinico sobre a racionalizagao no uso de antimicrobianos;
Assessorar a Direcdo do Hospital sobre questdes relacionadas ao controle das
infecgdes hospitalares;

Atender avaliag6es solicitadas por médicos do Pronto Socorro, UTI e clinicas médicas
e cirargicas;

Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos, juntamente com os demais
membros da equipe;

Rever e normatizar os protocolos clinicos do HRJ.

Manter-se atualizado nas questdes relativas ao controle das infec¢gfes hospitalares e
ao uso de antimicrobianos;

Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia as
clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou néo;
Cumprir e fazer cumprir as decisdes do SCIH;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo;

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Cumprir e fazer cumprir as determina¢6es da Portaria n°. 2.616 de 12 de maio de 1998,

do Ministério da Saude.

3.1.8.2 - Médico Cardiologista

escala

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em

de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de
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atendimento.

f
f

10.

11.

12.

13.

14.

Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Cardiologia;
Atribuicdes:

Executar, quando solicitado, consulta em pacientes com diagnéstico de doencas
inerentes a especialidade de cardiologia, abrangendo todos os componentes do
sistema cardiovascular.

Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema cardiovascular;

Realizar demais procedimentos diagnosticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuacéo.

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo Médica
SUS fécil, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de atencdo as
urgéncias;

Atender avaliagbes em Intercorréncias/Urgéncias, quando solicitadas por médicos do
Pronto Socorro, clinica médica e UT],

Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela Diretoria;

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

3.1.8.3 - Médico Pediatra

Atendimento 04 (quatro) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01

(um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distin¢éo de periodo de atendimento.

10.

Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Pediatria;
Atribuicdes:

Realizar consultas/atendimento quando solicitado em Intercorréncias/Urgéncias no
pronto socorro do Hospital, efetuando exames clinicos, solicitando exames
subsidiarios; devendo analisar e interpretar seus resultados; emitir impresséo
diagndstica; prescrever tratamentos; e orientar os pacientes.

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica
SUS fécil, para colaborar com a organizagdo e regulacdo do sistema de atengdo as
urgéncias.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicéo.

Participar das reunides necessérias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.
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3.1.8.4 - Médico Neurologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em

escala de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de

atendimento.

1 Qualificagcdo minima: Nivel superior em medicina e habilitacdo em Neurologia;

1 Atribuicbes

8.

10.

11.

12.

13.

14.

Prestar, quando solicitado, assisténcia médica de urgéncia e emergéncia neuroldgica
aos pacientes assistido por esta unidade hospitalar.

Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema neurolégico;

Realizar demais procedimentos diagnosticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou &area de atuagéo.

Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisdes tomadas;

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo Médica
SUS fécil, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de atencéo as
urgéncias.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Participar das reunies necessérias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

3.1.8.5 - Médico Urologista

escala

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em

de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distincdo de periodo de

atendimento.

1 Qualificagdo minima: Nivel superior em medicina e habilitacdo em Urologia;

1 Atribuic@es:

7.

9.

10.

Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doencas inerentes a
especialidade de urologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu
periodo de atividade no hospital;

Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisdes tomadas;

Atender avaliagdes solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro, clinica
médica e UTI,

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo Médica

SUS facil, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de atencao as
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urgéncias.

11. Zelar pela manutencao e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

12. Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade
de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

3.1.8.6 - Médico Nefrologista

Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01
(um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distingéo de periodo de atendimento.

1 Qualificagdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Nefrologia;

1 Atribuicdes:

13. Realizar procedimentos de analise e emissdo de impresséo diagndstica dentro da sua
especialidade, quando solicitado por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;

14. Prestar acompanhamento dos pacientes nefropatas internados nesta Unidade
Hospitalar.

15. Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doenca dentro da
sua area de especialidade.

16. Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisdes tomadas;

17. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica
SUS f&cil, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de atencdo as
urgéncias.

18. Zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

19. Participar das reunibes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

3.1.8.7 - Médico Radiologista

Atendimento 04 (quatro) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01

(um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distingao de periodo de atendimento.

Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Radiologia;
Atribuicdes:

14. Realizar os procedimentos radiol6gicos/ diagnésticos e seus respectivos laudos;

15. Desenvolver e atualizar protocolos bem como orientar demais profissionais médicos
quanto aplicacédo de contrastes injetaveis;

16. Discutir e orientar as solicitagées de exames radioldgicos no contexto clinico, tendo em

vista sempre o beneficio e a seguranc¢a do paciente;
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17
18
19

20.
21.

22.

23.

24,

25.
26.

. Realizar orientac8es aos técnicos de radiologia;

. Avaliar os equipamentos de radiologia/radiografia instalados;

. Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de
radiologia;

Efetuar/acompanhar exames médicos e emitir andlise diagnéstica.

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnoéstica, o
tratamento prescrito e a evolugcdo da doenca;

Promover, quando julgar necessario, reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo;
Utilizar equipamentos de protecédo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;

Realizar outras atribui¢bes afins.

3.1.8.8 - Médico Psiquiatra

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

01 (um) profissional com carga horaria presencial de 160 horas semanais.

Qualificacdo minima: Nivel superior em medicina e habilitagdo em Psiquiatria;
Atribuicdes:

Responsabilizar-se pelos leitos psiquiatricos e terapias aplicadas.

Elaborar plano terapéutico a ser executado para cada paciente internado nos leitos
psiquiétricos.

Realizar evolucéo clinica dos pacientes internados na unidade, dentro da sua
especialidade;

Prestar consultas a pacientes internados com diagndstico referente a doenga dentro

da

sua area de especialidade, prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias

durante seu periodo de atividade no hospital;
Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisfes tomadas;

Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI;

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e

ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo Médica

SUS f&cil, para colaborar com a organizacdo e regulagdo do sistema de atencao
urgéncias.
Zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

as

Participar das reunifes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade
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4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA
DA AREA MEDICA.

31.Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos médicos nas atividades em que foi
credenciada, em imével do HOSPITAL REGIONAL, localizado & Av. Pedro Alvares
Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por
profissional médico com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC,
bem como com o devido registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e
certificado de especializacéo registrado no CRM/CFM, respectivamente quando for o
caso, nao sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial, o objeto
deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area Médica, conforme especificagdes no
Edital e seus Anexos.

32.Prestar os servicos médicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e horéarios definidos
em escala prépria elaborados pela empresa credenciada em parceria com a diregao
do HOSPITAL,;

33.Manter CNES atualizado através da informacéo inicial com dados dos profissionais,
inclusive carga horéria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento periédico
do cadastro. Observar Portaria n° 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da Saude.

34.Prestar os servicos, quando requisitados pela direcdo do HOSPITAL, a qualquer
horario do dia ou da noite, mantendo o nimero de profissionais necessario para a
realizacdo dos mesmos.

35.Designar e informar a direcdo do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail do profissional
gue devera ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitacdes e
obrigacdes do contrato;

36.Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada més, a relacéo
dos profissionais médicos que participardo da escala médica do més subsequente
para prestagdo dos servicos contendo nome completo do médico, especialidade,
ndamero da inscricdo no Conselho Regional de Medicina, enderego, e-mail, telefone e
watsapp de contato para fins de localizacdo e sua respectiva escala;

37.Entregar para a Direcao do HOSPITAL documentacao minima (CPF, RG, PIS, CRM,
Comprovante de endereco) de cada profissional alocado com o objetivo de
identificacao;

38.Exigir dos profissionais médicos o registro de todos o0s atendimentos,
encaminhamentos, procedimentos médicos no sistema de informacéo disponibilizado
pela SES/MG (ALERT) e ou sistema de informac&o do HOSPITAL,

39.Informar, através de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com antecedéncia de
no minimo 03 (trés) dias Uteis, quando da necessidade, de materiais, medicamentos e

manutenc¢do de equipamentos;
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40.Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagdo de todos os servigos

credenciados;

41.0rientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme seu papel, do
protocolo de Manchester.

42.Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco orientada por
protocolos assistenciais e pela politica de humanizacéo do Ministério da Saude;

43.Responsabilizar-se integralmente pela execucado do contrato, nos termos da legislacédo
vigente;

44, Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servico, por todas as
despesas decorrentes da execucao dos instrumentos contratuais, tais como: salarios,
honorarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de
trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o
objeto do contrato decorrente do Credenciamento;

45.Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a
causar ao patrimdnio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissédo
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagcfes cabiveis
e assumindo o 6nus decorrente;

46.Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagédo
de servigo, todas as condi¢bes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que
tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional;

47.Manter disciplina nos locais dos servi¢os, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apoOs notificagdo, qualquer servidor considerado com conduta
inconveniente pelo HOSPITAL, garantidos o direito da ampla defesa e do
contraditorio;

48.Cumprir ou elaborar em conjunto com a direcdo/coordenagbes do hospital o
planejamento e a programacéo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do
cronograma de execucdo das tarefas; Sera da Competéncia da Diretoria do HRJ
definirem as especialidades que devem constituir escalas de disponibilidade e quais
devem manter médicos de plantdo no local, considerando o porte do hospital, a
demanda pelos servigcos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02
e a Resolucdo CFM 1.451/95.

49.Exigir do profissional médico presencial a imediata resposta quando acionado pelo
médico plantonista ou por membro da equipe médica da instituicdo; que informara a
gravidade do caso, bem como a urgéncia e/ou emergéncia do atendimento, e anotara
a data e hora desse comunicado no prontudrio do paciente e no caso de haver
negativa do médico presencial, o fato devera ser relatado em livro de ocorréncia e
comunicado a Diretoria do Hospital;

50.Garantir que o médico presencial esteja a um raio maximo de 10 (dez) km do Hospital

Regional e imediatamente se reportar ao chamado, informando-o que deve no menor
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espaco de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervencéo

cirargica e/ou definir o procedimento a ser adotado ao caso;

51.Garantir disponibilizacao de profissionais médicos para preceptoria aos académicos do
curso de medicina nos convénios entre o hospital e instituicdes de ensino;

52.Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos;

53.Manter as informacdes e dados do HRJ em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer
meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a Contratante de todos os
documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do trabalho
contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste inciso sujeitara o
Contratado a sancao prevista na Legislacédo dos contratos administrativos;

54.0 pagamento serd efetuado através de débito em conta, preferencialmente Conta
Juridica da Caixa Econémica Federal.

55.Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servicos prestados e sem
rasuras;

56.Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e
municipais incluindo impostos taxas, 6nus e encargos, inclusive os de previdéncia
social a que esteja obrigada por forca de legislacdo deste contrato;

57.Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizag&do e controle do HRJ
em conjunto com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de quaisquer
informacdes e esclarecimentos referente a aquisicdo ou fornecimento dos servigos
ora licitado;

58.0bservar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que
devem nortear as a¢des do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio
das atividades previstas no contrato.

59.Zelar pelo bom nome e reputacdo do Hospital Regional, atuando de forma ética e
profissional com relagéo as coisas e fatos oriundos desta instituigdo.

60.Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janalba garante a universalidade do
acesso, sendo completamente vedada a cobranca de qualquer procedimento a
gualguer paciente, a suspeita desta pratica afastara imediatamente o prestador de

servigo e a empresa prestadora de servigo até a completa elucidagdo dos fatos.
5. OBRIGACOES DO HOSPITAL

1. Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a realizacdo dos
servigos e atendimento aos pacientes no ambito do Hospital Regional de Janauba,
conforme plano operacional do hospital e disponibilidade financeira de recursos;

2. Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestagdo dos servicos contratados;
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3. Proporcionar todas as condigGes necessarias para que o Contratado possa cumprir o

estabelecido no contrato;

4, Efetuar os repasses financeiros referentes as AIH’s (Autorizagdo de internacao
hospitalar), aos profissionais de direito, através de suas respectivas empresas, com
excecao das AlH’s glosadas.

5. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucao
contratual, que venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

6. Fornecer os meios necessarios a execucgdo pela Contratada dos servicos objeto do
contrato;

7. Garantir 0 acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas dependéncias
do HOSPITAL, quando necessario para a execucao dos servi¢cos, objeto do presente
Contrato;

8. Fornecer a Contratada materiais e medicamentos padronizados pelo Hospital Regional
e disponibilizar equipamentos necessarios para a realizacdo dos servigos
contratados;

9. Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servicos ndo serem
aceitos sera solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servico com
terceiro, deduzindo as despesas respectivas quando do pagamento;

10. Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica contratada
para a prestacéo dos servigos objeto do presente Contrato.

11. Emitir Nota de Autorizagdo de Fornecimento (NAF) para a prestacdo de servigos no
HOSPITAL;

12. Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme especificagbes do
Edital n° /2017 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissao
Gestora de Contratos.

Janauba/MG, 08 de Maio de 2017.

Bruno Ataide Santos
Diretor Geral FHJ - Hospital Regional de Janauba
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ANEXO |

1. INTRODUCAO

O plano Assistencial Hospitalar com foco na Equipe Médica do Hospital Regional de
Janauba propGe a oferta de uma assisténcia individualizada, integral, sistémica e
humanizada, com foco sempre no paciente e na familia.

Como Hospital Geral de atendimento as Urgéncias e Emergéncias — TIPO Il, com UTI
Adulto TIPO II, a funcéo deste Plano Assistencial Médico é regulamentar o fluxo de
atendimento médico com base na Portaria n°® 2.048 de 05 de novembro de 2002 do
Ministério da Saude e seus requisitos, e na Resolugdo n° 07 de 24 de fevereiro de 2010
também do Ministério da Saude.

2. OBJETIVO

Estabelecer os parametros e fluxo contingencial médico para o gerenciamento das
atividades assistenciais no Hospital Regional de Janauba.

3. ESCOPO

Este plano assistencial compreende toda operagdo assistencial médica do Hospital
Regional de Janauba.

4. O PLANO

4.1 - PRONTO SOCORRO

Médico
Horizontal
Pronto Socorro

Médico
Plantonista
Pronto Socorro
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4.2 — UNIDADE CIRURGICA

Médico Cirurgiao Geral

Médico Responsdvel
Técnico UTI

Médico Diarista
Horizontal UTI

Médico Plantonista
UTI

1.4 — MEDICOS ESPECIALISTAS PARA SUPORTE AO ATENDIMENTO
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Médico
Infectologista

Médico
Cardiologista

Médico Pediatra

Médico
Neurologista

Médico Urologista

Médico Nefrologista

Médico Radiologista

Médico Psiquiatra

4.5 — CLINICA MEDICA
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Médico
Horizontal

Clinica Médica
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ANEXO Il

TABELA DE BALIZAMENTO DE SERVICOS MEDICOS

FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA
TABELA REFERENCIA DE VALORES DE SERVICOS DE PROFISSIONAIS MEDICOS 2017-2018
Periodo (dias da semana) Valor R$
. . 28 horas Semanais - Presencial
Médico Horizontal - PS . . . R$ 10.000,00
o . Obrigatoriamente Diurnas.
o Presenciadl . . Valor Global Mensal
E Oo: 140 Horas Semanais presenciais
[ONE Entre Segunda-Feira 07h00min a Sejxta-
x O . R$ 70,00/Hora
o wn Médico Plantonista - PS Feira 18:59 $
Presencial® Entre Sexta-Feira 19:00 & Segunda RS 80.00/H
Feira 06:59 e feriados decretados. ’ ora
Médico Plantonista
< Cirurgido Geral Sem Distingdo de Periodo R$ 80,00/Hora
% Presencial
@ Médico Cirurgido Vascular |Sem Distingdo de Periodo
=) . o R$ 80,00/Hora
4 Presencial 2 (duas) horas diarias
8 Médico Plantonista
2 Ortopedista/Traumatologista |Sem Distingdo de Periodo R$ 80,00/Hora
o Presencial
S Médico Plantonista
Anestesiologita Sem Distingdo de Periodo R$ 80,00/Hora
Presencial
R$ 3.000,00
Médico RT Distinca Peri
édico Sem Distingdo de Periodo Valor Global Mensal
Médico Responsavel Técnico U |12 (Doze) horas Semanais - Presen ial R$ 10.000,00
. Obrigatoriamente diurnas.
Presencial ) . Valor Global Mensal
uTI 148 Horas Semanais presencial
Médico Diarista Horizontal UTI |Matutino e Vespertino
Presencial® 08 (Oito) Horas Diarias R$ 80,00/Hora
Médico Plantonista UT]I N .
) Sem Distingéo de Periodo R$ 70,00/Hora
Presencialt
Periodo Matutino
< Médi linica Médi . L
9) 6 édico C mlce} édica 06 (Seis) horas diarias R$ 70,00/Hora
z 3 Presencial :
o % Presencial
© 9 Periodo Diurno
Médico Horizontal - Clinica . R$ 10.000,00
) 04 (Quatro) horas diarias
Presenciaal . Valor Global Mensal
Presencial
Médico Infectologist Matutino ou Vespertino
edico Iniec ,O ogista 14 (quatorze) Horas Semanais com R$ 75,00/Hora
Presencial* . a . .
dedicacéo exclusiva neste periodo.
Médico Cardiologista Sem Distingdo de Periodo
) 9 Atendimento por Consulta solicitada, R$ 75,00/Consulta
Presencials .
pelo plantonista
Médico Pediatra Sem Distincio de Perfodo R$ 10.000,00
< Presencial, Istng I Valor Global Mensal
I3 Médico Neurologista Sem Distingdo de Periodo
E . 9 Atendimento por Consulta solicitada R$ 75,00/Consulta
= Presencials .
own pelo plantonista
Q¢ Médico Urologista Sem Distingéo de Periodo
<< . 9 Atendimento por Consulta solicitada, R$ 75,00/Consulta
Presencials A
pelo plantonista
Médico Radiologista Sem Distingdo de Periodo
. o R$ 75,00/Hora
Presencial 2 (duas) horas diarias
Médico Nefrologista Sem Distingdo de Periodo
0'g g0 ce RS 70,00/Hora
Presencial 2 (duas) horas diarias
Médico Psiquiatra L . R$ 6.000,00
Presencials Sem Distingdo de Periodo Valor Global Mensal
1 Pagamento por plantdo presencial.
2 Pagamento por hora presente no hospital e por hora alcancavel, sem disting&o de periodo.
3 Pagamentgoor quantitativo de horas minimo semanal, sem remunerag&o pelo periodo alcangavel.
+Pagamento por Servigo Global.
s Pagamento por Consulta.
* O hospital disponibilizara mecanismo de reqi_stro de presenca do profissional médico.

Folha n2:
Rubrica:
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA

(em papel timbrado/personalizado da pessoa juridica)

A
A FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA - “HOSPITAL REGIONAL DE JANAUBA’ O
interessado abaixo qualificado requer sua inscricdo no Credenciamento de Pessoa Juridica na
Area Médica n°. 00015/2017, divulgado pelo Edital n°® 00004/2017 da A FUNDAGAO
HOSPITALAR DE JANAUBA, com denominagdo geral de “HOSPITAL REGIONAL DE
JANAUBA” - objetivando a prestacéo de servicos médicos na area/especialidade de:
D)
ii)
iii)
Razé&o Social:
Endereco Comercial:
CEP: __ Cidade: Estado: CNPJ:
Médico Responsavel:
CRM do Médico Responsavel:
Id. Médico Responsavel: CPF do Médico Responsavel:

Janauba, de de 2017.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)

ANEXO Il
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MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO EDITAL,
SEUS ANEXOS, INSTRUGCOES E PROCEDIMENTOS.
(Nome da Pessoa juridica) CNPJ n°
estabelecida a (endereco completo),

declara conhecer o Edital N° 00004/2017 de Chamamento Publico para Credenciamento de

Pessoa Juridica de Direito Privado da Area Médica N° 00015/2017 e seus anexos.

Janauba, de de 2017.

(assinatura do representante legal)

(Nome do representante legal da pessoa juridica )
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS HABILITATORIOS

AO PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO DA FUNDAGCAO HOSPITALAR DE
JANAUBA - FHJ

O representante legal da Pessoa Juridica , ha qualidade de
Proponente do procedimento licitatorio sob a modalidade de CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA DA AREA MEDICA N° 00004/2017, instaurado
pela FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA - FHJ - declara para os fins de direito que a

referida pessoa juridica cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no respectivo

edital de Credenciamento.

Janauba, de de 2017.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)

Observacédo: a ndo apresentacdo desta declaracdo implicard na exclusédo do interessado
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deste Credenciamento.

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

AO
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO DA FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA -
FHJ.

O representante legal da Pessoa juridica , ha qualidade de

Proponente do procedimento licitatério sob a modalidade de Chamamento Publico para
Credenciamento de Pessoa Juridica na Area Médica N°. 00004/2017, instaurado pela
FUNDACAO HOSPITALAR DE JANAUBA — FHJ - declara para os fins de direitos que a pessoa
juridica ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer

de suas esferas.

Janauba de 2017.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE EMPREGO

(em papel timbrado/personalizado da pessoa juridica)

Eu, (Nome do profissional) apresento essa
declaracdo de emprego, cargo ou funcdo, remunerada sob qualquer forma, ou servicos
Federais, Estaduais, Municipais, Paraestatais, Sociedades de Economia Mista, Forcas
Armadas, Pessoas Privadas etc.

1- Nome das Entidades Empregadoras
a)

b)

2- Natureza das atividades que exerce:
a)

b)

3- Horérios ou compromissos de trabalho:
a)

b)

4- Locais de Trabalho:

a)

b)

Declaro ndo exercer nenhum emprego, cargo ou funcéo, além dos acima enumerados, bem
como aceitar as normas vigentes como locador de servigos.

Janauba, de 2017.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE NAO EXISTENCIA DE
TRABALHADORES MENORES

AO
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO DA FUNDAGAO
HOSPITALAR DE JANAUBA - FHJ

O representante legal da Pessoa juridica na qualidade de

proponente do procedimento licitatério sob a modalidade de Credenciamento de Pessoa

Juridica da Area Médica, instaurado pela Fundacdo Hospitalar de Janatba — FHJ declara para

os fins de direitos e sob as penalidades da lei que a referida pessoa juridica cumpre o disposto

no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicdo Federal.

Janauba, de de 2017.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE RECURSO

AO
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO DA FUNDAGCAO
HOSPITALAR DE JANAUBA - FHJ

O representante legal da Pessoa juridica, , ha qualidade de Proponente do

procedimento licitatério sob a modalidade de Credenciamento de Pessoa Juridicas na Area
Médica, instaurado pela Fundacao Hospitalar de Janauba — FHJ declara para os fins de direito
e sob as penalidades da lei que a referida pessoa juridica desiste de interpor recurso no
processo de Chamamento Publico para Credenciamento de Pessoa Juridica N°. 00004/2017,
para a prestacdo de servicos médicos no Hospital Regional de Janauba com abertura prevista
para o dia / /2017 as h_ min(...... ), que desiste do prazo recursal da

fase de Documentacéo para Habilitag&o.

Por ser verdade firma a presente declaracao.

Janauba, de de 2017.

(assinatura do representante legal)

(nome do representante legal)
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ANEXO IX

CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA SERVIGCOS MEDICOS
N° 000-----/2017

TERMO DE CREDENCIAMENTO PROCESSO N°00004/2017, PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO DA AREA MEDICA CELEBRADO ENTRE A
FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA.

CREDENCIADOR : Fundacao Hospitalar de Janaltba
REPRESENTANTE: Bruno Ataide Santos CPF:
ENDERECO: Janauba /MG

CARGO : Diretor Geral

C.L : XXXXXX

CREDENCIADO T XXXXXXX

ENDERECO : XXXXXXX

CNPJ/MF T XXXXXXX

REPRESENTANTE T XXXXXXX

CARGO :

C.. o XXXXX EMISSOR: XXXXX
CPF T XXXXX

As partes acima indicadas celebram o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, para a
prestacdo de servicos, de acordo com o Processo de credenciamento n°00015/2017, por
Inexigibilidade de Licitacdo, de conformidade, no que couber com o disposto na Lei n° 8.666,
de 21.06.93, tendo por finalidade proporcionar aos usuarios do Hospital Regional de Janauba,

servigos assistenciais imprescindiveis a preservagdo da respectiva salde, mediante as

seguintes clausulas e condiges:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui objeto deste a contratacdo de pessoa juridica de direito privado devidamente
habilitada no Credenciamento de Pessoa Juridica da Area de Médica N° 00004/2017 para a
prestacdo de servicos Médico Didrio para atendimento de pacientes do SUS, a serem
atendidos em imo6vel do HOSPITAL localizado & na Av. Pedro Alvares Cabral, 140, bairro
Veredas, Janalba/MG, nas areas de UTI — 24 horas didrias presenciais de 06hOOmin as
24h00min, sete dias por semana. Nas Clinicas médicas, pronto socorro e bloco cirdrgico,

quando solicitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Como consequéncia do avangado na clausula anterior, as partes concordam em dirigir seus
esforcos ao planejamento e execucdo de atividades que permitam lograr o objetivo deste
CONTRATO, tais como:
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2.1. A Contratada cabera:

1. Responsabilizar-se pela prestacdo dos servicos médicos nas atividades em que foi
credenciada, em imdvel do HOSPITAL REGIONAL, localizado a Av. Pedro Alvares
Cabral, 140 - Bairro Veredas — CEP 39.440-000 na cidade de Janauba/MG, por
profissional médico com diploma devidamente registrado e reconhecido pelo MEC,
bem como com o devido registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e
certificado de especializacdo registrado no CRM/CFM, respectivamente quando for o
caso, ndo sendo permitido subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial, o objeto
deste, de conformidade com a Lei N°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1.993 e do
Credenciamento de Pessoa Juridica da Area Médica, conforme especificagdes no
Edital e seus Anexos.

2. Prestar os servicos médicos no HOSPITAL nas quantidades, dias e horarios definidos
em escala prépria elaborados pela empresa credenciada em parceria com a direcdo
do HOSPITAL,;

3. Manter CNES atualizado através da informacé&o inicial com dados dos profissionais,
inclusive carga horéaria dedicada ao Hospital Regional e acompanhamento periédico
do cadastro. Observar Portaria n° 134 de 04 de abril de 2011 do Ministério da Salde.

4. Prestar os servigos, quando requisitados pela direcdo do HOSPITAL, a qualquer
horario do dia ou da noite, mantendo o nimero de profissionais necessario para a
realizacdo dos mesmos.

5. Designar e informar a diregdo do HOSPITAL o nome, telefone e e-mail do profissional
gue devera ficar como responsavel por manter o atendimento das solicitagdes e
obrigacdes do contrato;

6. Fornecer por escrito para a direcdo do HOSPITAL, até o dia 20 de cada més, a relagdo
dos profissionais médicos que participardo da escala médica do més subsequente
para prestagdo dos servicos contendo nome completo do médico, especialidade,
ndamero da inscricdo no Conselho Regional de Medicina, enderec¢o, e-mail, telefone e
watsapp de contato para fins de localizacdo e sua respectiva escala;

7. Entregar para a Dire¢cdo do HOSPITAL documentagdo minima (CPF, RG, PIS, CRM,
Comprovante de endereco) de cada profissional alocado com o objetivo de
identificacao;

8. Exigir dos profissionais médicos o registro de todos os atendimentos,
encaminhamentos, procedimentos médicos no sistema de informacao disponibilizado
pela SES/MG (ALERT) e ou sistema de informacdo do HOSPITAL,

9. Informar, através de e-mail para diretoradm@hrjanauba.com.br, com antecedéncia de
no minimo 03 (trés) dias Gteis, quando da necessidade, de materiais, medicamentos e

manutenc¢do de equipamentos;
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10.Dispor profissionais com capacidade técnica para a realizagdo de todos 0s servigcos

credenciados;

11.0rientar profissionais médicos a garantirem a efetividade, conforme seu papel, do
protocolo de Manchester.

12.Exercer a atividade médica priorizada por classificacdo de risco orientada por
protocolos assistenciais e pela politica de humanizacéo do Ministério da Saude;

13.Responsabilizar-se integralmente pela execucao do contrato, nos termos da legislacéo
vigente;

14.Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais e ao servico, por todas as
despesas decorrentes da execugao dos instrumentos contratuais, tais como: salarios,
honorarios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de
trabalho, transporte, hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o
objeto do contrato decorrente do Credenciamento;

15.Responder por quaisquer prejuizos que seus profissionais ou prepostos vierem a
causar ao patrimdnio do HOSPITAL ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao
culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagfes cabiveis
e assumindo o 6nus decorrente;

16.Manter, durante o periodo de vigéncia do Credenciamento e do contrato de prestagcéo
de servigo, todas as condi¢fes que ensejaram o Credenciamento, em especial no que
tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional;

17.Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas ap6s notificagdo, qualquer servidor considerado com conduta
inconveniente pelo HOSPITAL, garantidos o direito da ampla defesa e do
contraditorio;

18.Cumprir ou elaborar em conjunto com a diregcdo/coordenacdes do hospital o
planejamento e a programacéo do trabalho a ser realizado, bem como a definicdo do
cronograma de execucdo das tarefas; Sera da Competéncia da Diretoria do HRJ
definirem as especialidades que devem constituir escalas de disponibilidade e quais
devem manter médicos de plantdo no local, considerando o porte do hospital, a
demanda pelos servigcos, a complexidade do atendimento, a Portaria MS/GM 2.048/02
e a Resolucdo CFM 1.451/95.

19.Exigir do profissional médico presencial a imediata resposta quando acionado pelo
médico plantonista ou por membro da equipe médica da instituicdo; que informara a
gravidade do caso, bem como a urgéncia e/ou emergéncia do atendimento, e anotara
a data e hora desse comunicado no prontudrio do paciente e no caso de haver
negativa do médico presencial, o fato devera ser relatado em livro de ocorréncia e
comunicado a Diretoria do Hospital;

20.Garantir que o médico presencial esteja a um raio maximo de 10 (dez) km do Hospital

Regional e imediatamente se reportar ao chamado, informando-o que deve no menor
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espaco de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervencéo

cirargica e/ou definir o procedimento a ser adotado ao caso;

21.Garantir disponibilizacéo de profissionais médicos para preceptoria aos académicos do
curso de medicina nos convénios entre o hospital e instituicdes de ensino;

22.Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades do HRJ, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servigos;

23.Manter as informacdes e dados do HRJ em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando expressamente proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer
meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega para a Contratante de todos os
documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do relatério final ou do trabalho
contratado. O descumprimento da obrigacdo prevista neste inciso sujeitara o
Contratado a sancao prevista na Legislacédo dos contratos administrativos;

24.0 pagamento sera efetuado através de débito em conta, preferencialmente Conta
Juridica da Caixa Econémica Federal.

25.Entregar a Nota Fiscal devidamente preenchida com os servigos prestados e sem
rasuras;

26.Responsabilizar-se pelo recolhimento pontual de todos os tributos federais, estaduais e
municipais incluindo impostos taxas, dnus e encargos, inclusive os de previdéncia
social a que esteja obrigada por forca de legislacéo deste contrato;

27.Facilitar sob todos os pontos de vista, os trabalhos de fiscalizag&o e controle do HRJ
em conjunto com a direcdo do hospital, bem como a obtencdo de quaisquer
informacdes e esclarecimentos referente a aquisicdo ou fornecimento dos servigos
ora licitado;

28.0bservar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais e éticos que
devem nortear as a¢des do Contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio
das atividades previstas no contrato.

29.Zelar pelo bom nome e reputagdo do Hospital Regional, atuando de forma ética e
profissional com relagéo as coisas e fatos oriundos desta instituicéo.

30.Como hospital 100% SUS o Hospital Regional de Janalba garante a universalidade do
acesso, sendo completamente vedada a cobranca de qualquer procedimento a
gualquer paciente, a suspeita desta pratica afastara imediatamente o prestador de

servigo e a empresa prestadora de servigo até a completa elucidagdo dos fatos.

2.2. DA RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL:

2.2.1. Obrigagao do Médico:
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2.2.1.1. Médico Plantonista Pronto Socorro

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.

Prestar plantdo médico de assisténcia a demanda de pronto socorro, com obrigacéo de
organizacdo do ambiente de atendimento e interacdo adequada da equipe
multidisciplinar;

Pronto atendimento de pacientes conforme classificagdo de risco (protocolo de
Manchester), obedecendo as escalas de gravidade e o tempo médio de espera
pertinente a cada caso;

Atendimento de pacientes em agravo agudo da saude conforme a Resolugdo CFM n°
1451/95;

Atender as reavaliacbes diarias, com prescricdo e evolucdo de pacientes em
observagdo/aguardando transferéncia ou vaga para internagdo, quando estes
estiverem no Pronto Socorro.

Realizar internacdo de pacientes de acordo com os fluxogramas assistenciais da
instituicao;

Encaminhamento de pacientes criticos para a Unidade de Terapia Intensiva do Hospital
Regional ou para outra Unidade Hospitalar ap6s estabilizacdo do quadro clinico,
utilizando o Sistema de Regulacdo de Interna¢Bes de Urgéncia / Emergéncia (SUS
facil), responsavel pela autorizacéo, pela regulacado, pelo controle de disponibilidade de
leitos;

Realizar atendimento de intercorréncias, urgéncias e emergéncias de pacientes
internados nas enfermarias, quando solicitado. Acompanhando e evoluindo conforme o
caso;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da institui¢cdo, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necesséario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS f4cil, disponibilizando todas as informacdes
necessérias para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia.

Preencher e assinar Declaracéo de Obito”® corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informagfes registradas em todos os campos
desse documento de acordo com Manual de Expedi¢édo de Declaracéo de 6bito;
Descrever em prontuario histérico da doenca e todas as condutas realizadas no
paciente em tempo oportuno, dentro do turno do plantdo, com data, horéario, carimbo e
assinatura;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
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31.

32.

0 hospital e instituicdes de ensino, participando de capacitacBes e orientando 0s
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia®.

Zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescricdes, encaminhamentos etc.

2.2.1.2. Médico Horizontal Pronto Socorro

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24,

25.

26.
27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

Montar e gerir a escala de plantées do Pronto Socorro em parceria com as empresas
prestadoras de servicos;

Supervisionar as atividades da equipe médica no atendimento aos pacientes do Pronto
Socorro;

Organizar a equipe assistencial®* no Pronto Socorro.

Desenvolver atividades didaticas com os médicos do Pronto socorro para uma melhor
conducéo das atividades no setor;

Assistir e orientar os procedimentos médicos realizados no Pronto socorro para dar
melhor resolubilidade no tratamento;

Garantir a integracdo da equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente;
Supervisionar as rotinas diarias dos meédicos plantonistas;

Acompanhar controle estatistico e avaliar os indicadores de qualidade da assisténcia
no Pronto socorro, considerando a resolubilidade no tratamento;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagfes que merecam registro;
Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

Garantir que o protocolo de Manchester seja respeitado, zelando para que a ordem
natural do processo seja cumprida.

Zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Efetuar a notificagdo compulséria de doencas;

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacdes e orientando os
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia. Coordenar as
escalas dos académicos de medicina em estagio no HRJ.

Coordenar a atuagdo dos médicos residentes (quando houver) no pronto socorro e
suas respectivas escalas.

Preencher e assinar a Declaracéo de Obito® corretamente, sem rasuras ou campos em
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branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a

assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos
desse documento;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) ou sistema
de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de

atendimento, prescricdes, encaminhamentos etc.

2.2.1.3. Médico Plantonista Cirurgido Geral

. Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia no bloco cirdrgico do Hospital;

. Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos®* conforme programacéo estipulada entre a

empresa contratada e a diretoria do HRJ.

. Atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos egressos no pés-operatorio,

efetuar exames clinicos, emitir impressfes diagnosticas, prescrever medicamentos,
realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina, de acordo com

a especialidade e protocolos definidos pela instituicao.

. Atendimento, quando solicitado pelo médico plantonista ou intensivista da UTI,

enfermarias das clinicas médicas e pronto socorro para realizagdo de avaliacdo
cirdrgica, e cirurgias de urgéncia e emergéncia, bem como eletivas nos pacientes

internados.

. Atendimento e acompanhamento na observacdo e solicitacdo de transferéncia de

pacientes com doencas cirargicas sem condi¢des de resolucdo no Hospital Regional;

. Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro retorno de

pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste ultimo caso,

remuneracgdo ja inclusa no procedimento operatorio).

7. Efetuar a notificagdo compulséria de doengas.

8. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais como AlH,

9.

FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

10. Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado

11.

de Minas Gerais através do Sistema SUS-F&cil, disponibilizando todas as
informacdes necessarias para continuacdo do tratamento e efetivacdo da
transferéncia.

Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirirgica paciente em estagios pré-
operatério e pos-operatério e acompanhamento de paciente com agravos

pertencentes a responsabilidade de profissional médico cirurgido que ainda néo

configurem imediata necessidade de procedimento cirlrgico;
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12

13.

14.

15.

16.

2.1.

. Preencher e assinar Declaragéo de Obito*® corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos
desse documento;

Prestar suporte ao paciente cirargico critico na sala de emergéncia do Pronto
Socorro.

Zelar pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) e ou
sistema de gestdo em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de
atendimento, prescri¢bes, encaminhamentos etc.;

Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor
espaco de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervencao

cirirgica e/ou definir o procedimento a ser adotado ao caso;

1.4. Médico Plantonista Ortopedista/Traumatologista

Atendimento as cirurgias de urgéncia e emergéncia em bloco cirargico do Hospital.
Realizar procedimentos cirargicos eletivos®* conforme programacéo estipulada entre a
empresa contratada e diretoria.

Atendimento e acompanhamento na observacdo e solicitacdo de transferéncia de
pacientes com traumas cirdrgicos sem condi¢des de resolugdo no Hospital Regional;
Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirdrgico-ortopédica paciente em
estagios pré-operatério e pds-operatério e acompanhamento de paciente com agravos
pertencentes a responsabilidade de profissional médico ortopedista que ainda nao
configurem imediata necessidade de procedimento cirargico ortopédico;

Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro retorno de
pacientes operados sob responsabilidade da empresa contratada (neste Ultimo caso,
remuneracao ja inclusa no procedimento operatorio).

Preencher e assinar Declaracéo de Obito®® corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informagfes registradas em todos os campos
desse documento;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS facil, disponibilizando todas as informacdes
necessarias para continuacao do tratamento e efetivacao da transferéncia.

Atender as intercorréncias, interconsultas e consultas dos pacientes internados na
clinica cirlrgica e pacientes egressos no pés-operatério, efetuar exames clinicos, emitir
impressbGes diagndsticas, prescrever medicamentos, realizar outras formas de
tratamento, aplicando recursos de medicina de acordo com a especialidade e
protocolos definidos pela instituicao.

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG (ALERT) ou sistema
de gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de
atendimento, prescri¢cdes, encaminhamentos etc.;

Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de gestéo
em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,
prescricées, encaminhamentos etc.

Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor espaco
de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervenc¢ao cirirgica e/ou
definir o procedimento a ser adotado ao caso;

2.1.1.5. Médico Cirurgiao Vascular

Atendimento as cirurgias Vascular de urgéncia e emergéncia no bloco cirurgico,
unidade de internacdo e UTI do Hospital;

Realizar procedimentos cirdrgicos eletivos conforme programacao estipulada entre a
empresa contratada e a diretoria.

Atendimento, acompanhamento na observacdo e solicitacdo de transferéncia de
pacientes com doencgas cirdrgicas vasculares sem condi¢des de resolu¢cdo no Hospital
Regional,

Internar e acompanhar em enfermaria de clinica cirargica vascular paciente em
estagios pré-operatério e pds-operatdrio e acompanhamento de paciente com agravos
pertencentes a responsabilidade de profissional médico cirurgido vascular que ainda
néo configurem imediata necessidade de procedimento cirlrgico;

Suporte ao paciente cirlrgico vascular critico na sala de emergéncia do Pronto
Socorro.

Realizar consultas ambulatoriais, inclusive acompanhamento do primeiro retorno de
pacientes operados sob-responsabilidade da empresa contratada (neste dltimo caso,

remuneracao ja inclusa no procedimento operatério);
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7.

10.
11.

12.

13.

Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em salde do HOSPITAL para registro
de todas as atividades de atendimento, prescrigcdes, encaminhamentos etc.;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS facil, disponibilizando todas as informacdes
necessarias para continuacdo do tratamento e efetivacdo da transferéncia.

Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

Presencial para a realizacdo de cirurgias de urgéncia e emergéncia vasculares no
Hospital Regional;

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Preencher de forma adequada e completa os formuldrios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

2.1.1.6. Médico Plantonista Anestesiologista

Atendimento pré-anestésico, anestésico e pds-anestésico as cirurgias de urgéncia e
emergéncia, cirurgias eletivas e demais procedimentos pertinentes ao servico
hospitalar;

Realizar avaliacdo pré-anestésica dos pacientes internados na clinica médica do HR,
antes do agendamento da cirurgia no bloco cirargico do Hospital;

Ser responsavel por entregar o paciente na enfermaria ou UTI totalmente estabilizado.
Realizar consultas ambulatoriais pré-cirirgicas conforme programacéo estipulada entre
a empresa contratada e a diretoria;

Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em salde do hospital para registro de
todas as atividades de atendimento, prescricdes, encaminhamentos etc.;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo, tais como AlH,
FAA, dentre outros;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Quando presencial o médico devera estar a um raio maximo de 10 (dez) km do
Hospital Regional e imediatamente se reportar ao chamado, devendo no menor espacgo
de tempo estar presente ao Hospital para avaliar e executar intervencédo cirlrgica e/ou

definir o procedimento a ser adotado ao caso;

2.1.1.7. Responsavel Técnico Médico UTI
Ser o responsavel técnico pelo servico, pela organizacdo da equipe e implantacéo de

protocolos;

2. Assegurar condicBes adequadas de trabalho e os meios imprescindiveis a uma boa
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~N o o~ W

(o]

pratica médica na UT],

. Definir as condutas médicas assistenciais;

. Elaboracéo de dados de qualidade assistencial da UTI;
. Elaboracéo de protocolos assistenciais;

. Efetuar a notificacdo compulséria de doencas.

. Zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

. Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao.

9. Fazer uso do sistema informatizado de gestdo em saude disponibilizado pela SES/MG

© N o 0 &

10.

11.

12.

e ou pelo Hospital para registro de todas as atividades de atendimento, prescricdes,

encaminhamentos etc.;
2.1.1.8. Médico Diarista Rotineiro (Horizontal)

Ser responsavel pelo servico para acompanhamento horizontal diario do paciente, pela
organizagdo da equipe e verificagdo das rotinas de atendimento;

Fornecer ao médico intensivista a histéria clinica atual e pregressa do paciente, bem
como idiossincrasias, alergias e outras particularidades, no momento da admissdo do
paciente na unidade;

Promover o acompanhamento horizontal diario do paciente discutindo sobre mudancas
de conduta ou opg¢éo por novas abordagens diagndsticas ou intervencionistas. Neste
caso, comunicar pessoalmente ao médico plantonista da UTI e/ou a enfermeira o plano
terapéutico/diagndstico bem como mudancas relevantes na orientagdo/prescrigéo;
Respeitar os critérios de indicagdo de internacéo e alta;

Obrigatoriamente revisar e assinar a prescricédo do dia;

Comunicar ao paciente e familiares o plano de atendimento e evolugao;

Efetuar a notificagdo compulséria de doencas.

Obedecer aos critérios de permanéncia de acompanhantes do paciente na Unidade
Intensiva;

Preencher de forma adequada e completa os formulérios da institui¢ao.

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
o0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacbes e orientando os
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia36.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Fazer uso do sistema informatizado ou sistema de gestdo em saude do HOSPITAL
para registro de todas as atividades de atendimento, prescri¢cbes, encaminhamentos

etc.
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10.

2.1.1.9. Médico plantonista UTI

Atendimento em regime de plantdo presencial em unidade de terapia intensiva, com
proibicdo expressa de auséncia do CTI durante o plantao.

Solicitar avaliacdo de médico especialista quando necesséario ao caso especifico do
paciente em terapia intensiva, apdés comunicacdo com o médico diarista rotineiro ou
RT.

Avaliar a prescricdo de medicamentos e seu uso correto dentro do estabelecido no
protocolo de medicamentos da instituicao;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicdo;

Preencher e assinar Declaragéo de Obito®” corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informagdes registradas em todos os campos
desse documento;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.

Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as informacdes
necessarias para continuacéo do tratamento e efetivacdo da transferéncia.

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacbes e orientando os
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de gestao
em saude do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricdes, encaminhamentos etc.

2.1.2.1. Médico da Clinica Médica

Realizar o acompanhamento, evolugcdo e prescricbes de pacientes em leitos clinicos,
diariamente entre 07h00min e 13h00min horas, conforme programagdo (nimero e tipo
de leito) definidos pelas diretoria;

Solicitar transferéncia de pacientes internados em enfermaria clinica para outras
unidades de tratamento intra-hospitalar ou para outras instituicbes hospitalares
conforme necessidade diante de limitacao terapéutica no HRJ;

Determinar, justificadamente, a necessidade de o paciente internado ter acompanhante
durante o periodo de internac¢é@o na clinica médica;

Seguir protocolos clinicos e fluxogramas assistenciais definidos pelo HRJ.
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Inserir, quando necessario, pacientes na Central de Regulacdo de Leitos do Estado de
Minas Gerais através do Sistema SUS-Facil, disponibilizando todas as informacdes
necessarias para continuagéo do tratamento e efetivacéo da transferéncia.

Por ocasido da alta, preencher o sumario em todos os seus campos.

As altas deverao ser dadas até as 11 horas e entregues imediatamente ao setor
responséavel pelo controle e faturamento;

Observar o tempo de tratamento de acordo com o SIGTAP, justificando a longa
permanéncia no formulario especifico, a ser arquivado junto com o prontuario.
Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao.

Preencher e assinar a Declaracdo de Obito® corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e a
assinatura da mesma, assim como as informagdes registradas em todos os campos
desse documento;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que meregcam registro;

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
0 hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitacdes e orientando os
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia39.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia,;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de
gestdo em salde do HOSPITAL para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricdes, encaminhamentos etc.;

2.1.2.2. Médico Horizontal Clinica Médica

Supervisionar as atividades da equipe médica no atendimento aos pacientes da
enfermaria.

Determinar, quando necessario, condutas médicas a serem implementadas nos
pacientes internados;

Desenvolver atividades didaticas com os médicos diaristas para uma melhor producéo
dos leitos, buscando uma maior rotatividade de pacientes para reducdo dos custos
hospitalares e dos riscos para os pacientes.

Assistir e orientar os procedimentos médicos realizados na enfermaria para dar melhor
resolubilidade no tratamento.

Garantir a integracdo da equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente;
Supervisionar as rotinas diarias dos médicos diaristas;

Supervisionar a evolugéo clinica dos pacientes internados e o tempo de permanéncia
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

médio, permitindo um melhor gerenciamento dos leitos;

Realizar alta hospitalar de pacientes quando se fizer necessario devido impossibilidade
do médico responsavel pelo caso ou quando for necessario, apos avaliacéo, atender as
necessidades do paciente e da instituicdo hospitalar;

Acompanhar 0s controles estatisticos e avaliar os indicadores de qualidade da
assisténcia na enfermaria, considerando a resolubilidade no tratamento;

Anotar no livro de ocorréncias todos os fatos e situagdes que merecam registros;
Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Coordenar a atuacdo dos médicos residentes (quando houver) na clinica médica e
suas respectivas escalas.

Prestar preceptoria aos académicos do curso de medicina nos contratos firmados entre
o hospital e instituicbes de ensino, participando de capacitagbes e orientando 0s
académicos a cerca das atividades médicas sob sua competéncia®.

Preencher e assinar a Declaracédo de 6bito*" corretamente, sem rasuras ou campos em
branco, pois representa responsabilidade ética e juridica o preenchimento e assinatura
da mesma, assim como as informacdes registradas em todos os campos desse
documento;

Fazer uso do sistema informatizado disponibilizado pela SES/MG ou sistema de gestédo
em salde do HOSPITAL, Para registro de todas as atividades de atendimento,

prescricdes, encaminhamentos, etc.

2.1.2.3. Médico Infectologista ou Médico clinico naimpossibilidade de especialista,;

1.

Responder e responsabilizar-se pelas acdes do SCIH (Servico de controle de infeccéo
hospitalar).

Promover a educacdo dos profissionais de salde do Hospital a respeito da
epidemiologia e dos procedimentos para controle das infec¢cfes hospitalares;

Proceder a investigacédo epidemiolégica em colaboragdo com as equipes das unidades
envolvidas e demais membros do SCIH;

Supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemiolégica dos
enfermeiros e assessorar tecnicamente este sistema;

Proceder a investigagdo epidemiolégica de surtos ou suspeitas de surtos, em
colaboracdo com os demais membros do SCIH;

Recomendar os isolamentos nos pacientes com infec¢des transmissiveis;

Assessorar o0 corpo clinico sobre a racionalizacdo no uso de antimicrobianos;

Assessorar a Direcdo do Hospital sobre questdes relacionadas ao controle  das
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infeccdes hospitalares;

Atender avaliacdes solicitadas por médicos do Pronto Socorro, UTI e clinicas médicas
e cirargicas;

Rever e normatizar a indicacdo de procedimentos invasivos, juntamente com os demais
membros da equipe;

Rever e normatizar os protocolos clinicos do HRJ.

Manter-se atualizado nas questfes relativas ao controle das infec¢gfes hospitalares e
ao uso de antimicrobianos;

Divulgar os resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia as
clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou néo;
Cumprir e fazer cumprir as decis6es do SCIH;

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicao;

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Cumprir e fazer cumprir as determinacdes da Portaria n°. 2.616 de 12 de maio de 1998,

do Ministério da Saude.

2.1.2.4. Médico Cardiologista

1.

Executar, quando solicitado, consulta em pacientes com diagndstico de doencas
inerentes a especialidade de cardiologia, abrangendo todos os componentes do
sistema cardiovascular.

Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema cardiovascular;

Realizar demais procedimentos diagnosticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou &area de atuacéo.

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacao Médica
SUS facil, para colaborar com a organizagcdo e regulacdo do sistema de atencdo as
urgéncias;

Atender avaliagbes em Intercorréncias/Urgéncias, quando solicitadas por médicos do
Pronto Socorro, clinica médica e UT];

Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontudarios assim como outros determinados pela Diretoria;

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

2.1.2.5. Médico Pediatra

1.

Realizar consultas/atendimento quando solicitado em Intercorréncias/Urgéncias no
pronto socorro do Hospital, efetuando exames clinicos, solicitando exames
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subsidiarios; devendo analisar e interpretar seus resultados; emitir impresséo
diagnéstica; prescrever tratamentos; e orientar os pacientes.

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internacdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo Médica
SUS facil, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de atencado as
urgéncias.

Zelar pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Preencher de forma adequada e completa os formularios da instituicéo.

Participar das reunies necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.1.2.6. Médico Neurologista

1.

Prestar, quando solicitado, assisténcia médica de urgéncia e emergéncia neurolédgica
aos pacientes assistido por esta unidade hospitalar.

Avaliar e interpretar exames de complexidade do sistema neurol6gico;

Realizar demais procedimentos diagnosticos e terapéuticos pertinentes a sua
especialidade ou area de atuagéo.

Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisfes tomadas;

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo Médica
SUS facil, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de atencdo as
urgéncias.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Participar das reunides necesséarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.1.2.7. Médico Urologista

1.

Prestar consultas a pacientes internados com diagnéstico de doencas inerentes a
especialidade de urologia e assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu
periodo de atividade no hospital;

Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisGes tomadas;

Atender avalia¢des solicitadas por médicos e enfermeiros do Pronto Socorro, clinica
médica e UTI,

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e

ou internagéo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica
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SUS facil, para colaborar com a organizacao e regulagdo do sistema de atencao as
urgéncias.

Zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Participar das reunifes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.1.2.8. Médico Nefrologista

1.

Realizar procedimentos de analise e emisséo de impressédo diagndstica dentro da sua
especialidade, quando solicitado por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UT],
Prestar acompanhamento dos pacientes nefropatas internados nesta Unidade
Hospitalar.

Prestar consultas a pacientes internados com diagnostico referente a doenca dentro da
sua area de especialidade.

Preencher o prontuério do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisdes tomadas;

Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica
SUS facil, para colaborar com a organizagdo e regulacdo do sistema de atencdo as
urgéncias.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Participar das reunifes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade

de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

2.1.2.9. Médico Radiologista

Realizar os procedimentos radiolégicos/ diagndsticos e seus respectivos laudos;
Desenvolver e atualizar protocolos bem como orientar demais profissionais médicos
guanto aplicagcdo de contrastes injetaveis;

Discutir e orientar as solicitagdes de exames radiol6gicos no contexto clinico, tendo em
vista sempre o beneficio e a seguranc¢a do paciente;

Realizar orientagdes aos técnicos de radiologia;

Avaliar os equipamentos de radiologia/radiografia instalados;

Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de
radiologia;

Efetuar/acompanhar exames médicos e emitir andlise diagnoéstica.

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, o

tratamento prescrito e a evolugdo da doenga;
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9.

10.

11.

12.
13.

Promover, quando julgar necessario, reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo;
Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Orientar os servidores que o0 auxiliam na execucédo das tarefas tipicas do cargo;

Realizar outras atribuicdes afins.

2.1.3.1. Médico Psiquiatra

Responsabilizar-se pelos leitos psiquiatricos e terapias aplicadas.

Elaborar plano terapéutico a ser executado para cada paciente internado nos leitos
psiquiatricos.

Realizar evolugéo clinica dos pacientes internados na unidade, dentro da sua
especialidade;

Prestar consultas a pacientes internados com diagnoéstico referente & doenca dentro da
sua area de especialidade, prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias
durante seu periodo de atividade no hospital;

Preencher o prontuério do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e
todas as decisfes tomadas;

Atender avalia¢des solicitadas por médicos do Pronto Socorro, clinica médica e UTI,
Encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para tratamento e
ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulacdo Médica
SUS f&cil, para colaborar com a organizagdo e regulacdo do sistema de atengéo as
urgéncias.

Zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

Participar das reunifes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade
de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

Il - Ao HOSPITAL cabera:

13

14.
15.

16.

. Definir a quantidade de profissionais médicos necessarios para a realizacdo dos
servicos e atendimento aos pacientes no ambito do Hospital Regional de Janauba,
conforme plano operacional do hospital e disponibilidade financeira de recursos;
Acompanhar, coordenar e fiscalizar a prestacdo dos servicos contratados;
Proporcionar todas as condi¢des necessarias para que o Contratado possa cumprir 0
estabelecido no contrato;

Efetuar os repasses financeiros referentes as AlH's (Autorizagdo de internacao
hospitalar), aos profissionais de direito, através de suas respectivas empresas, com

excecao das AlH’s glosadas.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucao
contratual, que venham a ser solicitados pelos profissionais da Contratada;

Fornecer os meios necessarios a execugdo pela Contratada dos servicos objeto do
contrato;

Garantir o acesso e a permanéncia dos profissionais da Contratada nas
dependéncias do HOSPITAL, quando necessario para a execucao dos servicos,
objeto do presente Contrato;

Fornecer a Contratada materiais e medicamentos padronizados pelo Hospital
Regional e disponibilizar equipamentos necessarios para a realizacdo dos servigos
contratados;

Aceitar ou rejeitar os servicos médicos prestados. Em caso dos servicos ndo serem
aceitos sera solicitada a substituicdo do profissional, ou contratar o servico com
terceiro, deduzindo as despesas respectivas quando do pagamento;

Rejeitar, se for o caso, profissional médico designado pela pessoa juridica contratada
para a prestacéo dos servigos objeto do presente Contrato.

Emitir Nota de Autorizagcdo de Fornecimento (NAF) para a prestacdo de servicos no
HOSPITAL;

Efetuar mensalmente o pagamento para a Contratada, conforme especificacdes do
Edital n°® /2017 e seus anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal sem rasuras e devidamente atestada pela Comissao

Gestora de Contratos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA AUTORIZACAO DOS SERVICOS

Os servicos somente poderdo ser prestados a partir do momento que a FHJ emitir a

autorizacdo de realizagdo dos mesmos - Nota de Autorizacdo de Fornecimento (NAF).

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

O preco a ser pago para a contratada esta descrito na tabela abaixo:
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TABELA REFERENCIA DE VALORES DE SERVIGOS DE PROFISSIONAIS MEDICOS 2017-2018

Periodo (dias da semana)

Valor R$

Meédico Horizontal - PS

28 horas Semanais - Presencial
Obrigatoriamente Diurnas.

R$ 10.000,00

Presencial 4

04 (Quatro) horas diarias
Presencial

o
o Presencial Valor Global Mensal
E g ¢ 140 Horas Semanais presenciais
8 8 B ) En.tre Segunda-Feira 07h00min a Sexta R$ 70,00/Hora
o on Médico Plantonista - PS Feira 18:59
Presencialt Entre Sexta-Feira 19:00 a Segunda-
Feira 06:59 e feriados decretados. R$ 80,00/Hora
Médico Plantonista
< Cirurgiao Geral Sem Distingdo de Periodo R$ 80,00/Hora
O Presencial
Meédico Cirurgido Vascular Sem Distingéo de Periodo
g gree Gao ce ¥ R$ 80,00/Hora
o Presencial 2 (duas) horas diérias
) Médico Plantonista
t Ortopedista/Traumatologista Sem Distingdo de Periodo R$ 80,00/Hora
5’: Presencial
% Médico Plantonista
Anestesiologita Sem Distingdo de Periodo R$ 80,00/Hora
Presencial
- R . R$ 3.000,00
Médico RT Sem Distingéo de Periodo Valor Global Mensal
- . . 12 (D h is-P ial
Médico Responsavel Técnico UTI (_ oze)_ oras Semanals resencia R$ 10.000,00
. Obrigatoriamente diurnas.
Presencial i . Valor Global Mensal
UTI 148 Horas Semanais presencial
Meédico Diarista Horizontal UTI  |Matutino e Vespertino
. . o R$ 80,00/Hora
Presencial 08 (Oito) Horas Diéarias $
Médico Planto.nlsta uTl Sem Distingéo de Periodo R$ 70,00/Hora
Presencial
Periodo Matutino
< - . -
S5 Meédico Clinica Medica 06 (Seis) horas didrias R$ 70,00/Hora
= Presencial ;
Z A Presencial
o é Periodo Diurno
Médico Horizontal - Clinica R$ 10.000,00

Valor Global Mensal

APOIO ASSISTENCIA

Médico Infectologista
Presencialt

Matutino ou Vespertino
14 (quatorze) Horas Semanais com
dedicacéo exclusiva neste periodo.

R$ 75,00/Hora

Meédico Cardiologista
Presencials

Sem Distingéo de Periodo
Atendimento por Consulta solicitada
pelo plantonista

R$ 75,00/Consulta

Médico Pediatra
Presencials

Sem Distingéo de Periodo

R$ 10.000,00
Valor Global Mensal

Médico Neurologista
Presencials

Sem Distingdo de Periodo
Atendimento por Consulta solicitada
pelo plantonista

R$ 75,00/Consulta

Médico Urologista

Sem Distingéo de Periodo
Atendimento por Consulta solicitada

R$ 75,00/Consulta

Presencials pelo plantonista

Médico Radiologista Sem Distingéo de Periodo

09 Gao ce ¥ R$ 75,00/Hora

Presencial 2 (duas) horas diérias

Médico Nefrologista Sem Distingéo de Periodo
; og! caoder RS$ 70,00/Hora
Presencial 2 (duas) horas didrias

Médico Psiquiatra e . R$ 6.000,00
Presencials Sem Distingdo de Periodo Valor Global Mensal

1Pagamento por plantdo presencial.
2 Pagamento por hora presente no hospital e por hora alcancavel, sem distingéo de periodo.
3 Pagamento por quantitativo de horas minimo semanal, sem remunerag&o pelo periodo alcangavel.
«Pagamento por Servico Global.
s Pagamento por Consulta.

* O hospital disponibilizard mecanismo de registro de presencga do profissional médico.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente conforme especificagcdes do Edital n°® 04/2017 e

Sseus

Folha n2:
Rubrica:
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anexos, em até 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento da Nota Fiscal sem rasuras e

devidamente atestada pela Comiss&do Gestora de Contratos.

Paréagrafo Gnico — A nota fiscal a que se refere o Caput desta clausula devera vir
acompanhada, ainda, de copia dos seguintes documentos:

a) Requisicdo ou autorizagéo de servicos fornecidos pelo HOSPITAL;

b) Certidao Negativa de Débitos do INSS — CND;

c) Certidado de Regularidade do FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos Federal;

CLAUSULA SEXTA — DOS HORARIOS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. PRONTO SOCORRO

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 02 (dois) médicos
atuando presencialmente e concomitantemente em regime de plantdo minimo de 06 (seis)
horas corridas, e 01 (um) médico horizontal atuando 04 (quatro) horas diarias presenciais
de 07:00 as 11:00h, e presencial nas demais 140 (cento e quarenta) horas semanais. com
escala definida pela empresa prestadora do servigo.

6.2. UNIDADE CIRURGICA GERAL
Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico,
atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas presenciais, apés acompanhamento
diario do pés-cirargico dos pacientes internados. Passagem de leito obrigatéria dentro
do horério de 07:00 e 17:00 horas diariamente.

6.3.UNIDADE CIRURGICA ORTOPEDICA

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico atuando
no minimo em escala de 12 (doze) horas presenciais, apds acompanhamento diario do
pos-cirargico dos pacientes internados. Passagem de leito obrigatéria dentro do horério de
07:00 e 17:00 horas diariamente.

6.4.UNIDADE CIRURGICA VASCULAR

Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01
(um) médico, atuando em escala diaria presencial. Sem distincdo de periodo de

atendimento.

6.5.UNIDADE DE ANESTESIOLOGIA
Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01 (um) médico

atuando no minimo em escala de 12 (doze) horas presenciais.
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6.6.UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA — UTI

Atendimento 24 horas, 07 (sete) dias por semana, com todos os profissionais atuando

presencialmente, conforme descrito a seguir:

12.7. Responsavel Técnico Médico UTI
01 (um) profissional com carga horaria presencial minima de 12 (doze) horas

semanais diurnas e 148 (cento e quarenta e oito) horas semanais presenciais.

12.8. UNIDADE DE CLINICA MEDICA

Atendimento presencial do profissional Médico, com contingente diario de 03(trés)
médicos clinicos atuando concomitantemente no Hospital para avaliacdo e
acompanhamento de pacientes internados em enfermaria clinica (Bloco I, G e H), de
07:00 as 13:00 horas, 07 (sete) dias por semana em escala a ser definida pela

empresa prestadora de servi¢os.

12.9. MEDICOS ESPECIALISTAS PARA SUPORTE AO ATENDIMENTO

Atendimento presencial de Segunda a Sexta-feira para analise de demandas do
Servico de Controle de Infec¢@o Hospitalar. Carga Horéria total de 14 (quatorze) Horas

semanais com dedicacao exclusiva ao CCIH neste periodo.

12.9.1. Médico Pediatra

Atendimento 04 (quatro) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01
(um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distingdo de periodo de

atendimento.

12.9.2. Médico Neurologista

Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em
escala de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingdo de periodo de

atendimento.
12.9.3. Médico Urologista
Atendimento conforme demanda, solicitado exclusivamente por médico atuante e em

escala de plantdo no HRJ, com pagamento por consulta. Sem distingcdo de periodo de

atendimento.

12.9.4. Médico Nefrologista

Atendimento 02 (duas) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01
(um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distincdo de periodo de

atendimento.

12.9.5. Médico Radiologista
Atendimento 04 (quatro) horas diarias, 07 (sete) dias por semana, com no minimo 01
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(um) médico, atuando em escala diaria — presencial. Sem distingéo de periodo de

atendimento.
12.9.6. Médico Psiquiatra

01 um) profissional com carga horaria presencial de 160 horas semanais.

12.10. Os profissionais médicos deverdo comprovar a sua escada e plantdo nos
horarios de designados, através de carimbo e assinatura em folha de controle

apropriada para essa finalidade, sob orientagdo do médico de referéncia.

12.11. Tendo em vista o livre ajuste firmado entre as partes, a prestacdo dos servicos
de médico ndo implica em qualquer elemento caracterizador de vinculo empregaticio
com o Hospital Regional de Janalba.

OBS: Seré especificada a carga horéria no contrato de acordo com a especialidade de
cada empresa credenciada.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DO CONTRATO

7.1. O Contrato de prestacdo de servicos médicos tera a duracdo de 12 (doze) meses e 0s
servicos deverdo ser efetuados pela Contratada de forma parcelada e de acordo

com as necessidades do HOSPITAL, com inicio imediato apés a autorizac¢ao;

7.2.0 prazo da vigéncia do contrato é pelo periodo de 12 (doze) meses podendo a critério
da Hospital Regional de Janaulba, ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, por

um periodo sucessivo de até 60 (sessenta) meses, através de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS
8.1. A falta do profissional médico em plantéo incidira em multa de R$ 30,00 (trinta reais)
por hora de falta a credenciada, valor este que sera descontado na primeira fatura de

prestacdo de servicos posterior.

8.2. A multa por atraso no pagamento da prestacdo de servico da contratante a contratada
sera de 2% (dois por cento) ap6s 120 dias da emissdo da Nota Fiscal acompanhada da
devida autorizacéo de fornecimento (NAF).

8.3.A rescisdo de contrato sem aviso prévio acarretara multa de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), para parte descumpridora do contrato, com exce¢do dos motivos citados na

clausula décima terceira desse contrato.

CLAUSULA NONA - DA GLOSA

9.1.Reserva-se a FHJ, mediante analise técnica e financeira, o direito de deduzir, total ou
parcialmente, do valor a receber pela Contratada os procedimentos apresentados em
desacordo com as disposi¢cfes do Credenciamento/Contrato.
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9.2.A FHJ podera exigir a apresentacdo de documentos complementares a realizagdo dos

Servicos.

9.3.A FHJ encaminhara a Contratada relatério consubstanciado contendo as justificativas
das glosas, podendo inclusive inserir valores a serem descontados (glosados) do
vencimento, referentes a prejuizos causados pelo prestador ou por seu representante a

Fundacao Hospitalar de Janalba.

9.4.Reserva-se a Contratada o direito de recorrer das glosas no prazo maximo de 15
(quinze) dias a contar da data do recebimento das mesmas, devendo o recurso ser por

escrito e conter os seguintes dados:

9.4.1 Data de atendimento,

9.4.2 Discriminagdo do(s) item(s) glosado(s),

9.4.3 Valor do(s) item (s) glosado (s) e

9.4.4 Fundamentacgédo para a revisdo da Glosa.

9.5.A FHJ reserva-se o direito de encaminhar recursos de glosa para analise e parecer da
comisséo de gestdo de contratos e demais setores envolvidos no controle dos servigcos

prestados.

CLAUSULA DECIMA — DAS ACOES JUDICIAIS

10.1. Qualquer acdo judicial contra a Contratante oriunda de servigos prestados pela
Contratada, ou mesmo que venha a Contratante compor a lide, sera de exclusiva
responsabilidade da Contratada, a qual arcard com todas as despesas de qualquer
natureza que do ato resultar, ressarcindo a Contratante todo e qualquer valor que
for obrigada a desembolsar em razdo dessas acfes judiciais, extrajudiciais ou

reclamac6es administrativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA QUALIDADE DOS SERVICOS

11.1. A Contratada garante qualidade em todo objeto do presente instrumento, valendo
esta clausula como certificada, a qual podera ser invocada a qualquer tempo, aplicando-se

no que couber o Cédigo de Defesa do Consumidor e demais dispositivos legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO FINANCEIRA
24.1. As despesas com este termo de Contrato de Prestacdo de Servigos serao
custeadas com recursos da Fundacdo Hospitalar de Janauba — FHJ considerando

repasse recebido da Rede Urgéncia e Emergéncia, conforme dotagdo orcamentaria:

Ficha — 623 — 04.04.01.04.01.01.10.302.4102.2104.3.3.90.39.00 outros servicos de

104



FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA S
CNPJ 14.706.049/0001/79

Av. Pedro Alvares Cabral, n°140 - Fone: (38) 3821-2406 Rubrica:
CEP: 39.440-000 — B. Veredas — Janalba/MG
FUNDAGAO HOSPITALAR DE JANAUBA
terceiros.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO DE CONTRATO
13.1. O Credenciante podera unilateralmente declarar rescindido de pleno direito o

presente contrato, com direito a aplicacdo de multas a sem prejuizo de qualquer
direito ou indeniza¢cdes nos seguintes casos:

a) Faléncia, concordata ou dissolucao da Contratada;
b) Superveniente de incapacidade técnica ou financeira;

c) Inobservancia por parte da Contratada de suas obrigacdes ou condicdes

fundamentais do presente contrato;

d) Deixar de recolher pontualmente todos os tributos, impostos, taxas, 6nus e

encargos e que esteja obrigada por forca de legislacdo deste contrato;

e) Por estrita conveniéncia da Administracdo o presente instrumento podera ser
rescindido a qualquer tempo por iniciativa da Contratente, independentemente de
interpelacdo Judicial, e conforme o artigo 77 e 78 da lei de n°. 8.666/93,
reconhecendo a Contratada, neste ato, os direitos da Administracdo no caso de
rescisdo Administrativa, conforme Artigos 55, IX combinado com o Artigo 77 da Lei
N°. 8.666/93.

O CREDENCIANTE
Reserva-se o direito de rescindir unilateralmente o presente Termo pela inobservancia das
previsdes legais contidas nos artigos 58, inciso Il, 77, 78, incisos | ao XllI, XVII e XVIII, 79,
inciso |, todos da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, conforme dispde o paragrafo Gnico do artigo 78 da Lei 8.666/93.
PARAGRAFO SEGUNDO

Ficara o presente Instrumento rescindido, especialmente nos casos de:

a) descumprimento de qualquer uma das exigéncias fixadas nas normas que regulam o
Hospital Regional, principalmente quanto aos padrdes de qualidade de atendimento;

b) cobranca ao usuario do Hospital Regional de quaisquer valores pelo atendimento objeto
deste Instrumento;

c) falta de apresentagéo dos comprovantes do atendimento, no prazo estabelecido;

d) descumprimento de qualquer uma das exigéncias fixadas neste termo.

PARAGRAFO TERCEIRO
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A rescisdo do Termo de Credenciamento podera, ainda, ser amigavel por acordo entre as

partes, reduzida a termo no processo administrativo, desde que haja conveniéncia para a
Administracao.

PARAGRAFO QUARTO

O CREDENCIADO podera rescindir o presente instrumento caso ocorra qualquer das hipoteses
constantes do artigo 78, incisos Xlll ao XVII, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
14.1. O recebimento e conferéncia dos servicos prestados deverdo ser feito por Comisséo

de Gestao de Contratos a ser designada pela Diretoria da FHJ para analise e validagdo
dos mesmaos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Janauba/MG, com expressa renuncia de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja para solugéo de qualquer pendéncia oriunda deste Contrato.

Tendo nestes termos ajustadas as partes firma o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma e na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Janalba/MG, xx de outubro de xxxx

CREDENCIANTE : Bruno Ataide Santos
REPRESENTANTE : Diretor Geral da Fundacéo
CREDENCIADO : XXXXXXX XXX XXX XX XXX X
REPRESENTANTE : XXXXXXX XXX XXX XXXXXX
Testemunhas:

1-

2-
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